REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL RiSCANI
DIRECTIA RAIONALA
INVATAMANT, TINERET SI SPORT

Aprobat

Anexa 1, ord. nr. 419-a din 27.11.2018
Viorel Dandara
Seful DRITS Riscani
RAPORT
cu privire la rezultatele evaluarii
activitatii gimnaziului Braniste, satul Braniste, raionul Riscani

Evaluarea activitatii gimnaziului Braniste a fost realizata Tn perioada 09-19.10. 2018 in conformitate cu ordinul DRITS Riscani nr. 314 din 27.09.2018.
Scop: Stabilirea modului in care institutia de invatamant respecta prevederile legislatiei in vigoare in domeniul educatiei.
Obiectivele inspectirii: ~ Verificarea nivelului de implementare a politicii de stat in domeniul invatamantului.
Evaluarea calitatii managementului educational.
Evaluarea nivelului de implementare a curriculum-ului scolar modernizat.
Selectionarea dominantelor pozitive si generalizarea acestora la scara intregului sistem.

Date generale: Tehnici de investigatie in cadrul inspectiei: Instrumente de lucru:
Denumirea institutiei: gimnaziul Braniste Examinarea documentatiei Agende de monitorizare
Localitate: satul Braniste Evaluarea conditiilor de functionare Fise de asistentd
Tipul de proprietate: de stat Aprecierea bazei materiale Probe de evaluare
Pe_:rloada e_valué_rn: 0_9-19.10. 2A01V8 Observarea directa a domeniilor de activitate
Limba d_e instruire: limba roméana Asistari la ore si analiza orelor
Telefon: 0256 78 386 o Administrarea probelor de evaluare, testelor
Adresa: satul Braniste, raionul Riscani . . S

. - P ’ Analiza reusitei academice si a performantelor scolare
E-mail: branisteg@mail.ru PR . S ’ ’

Discutii cu persoane si grupuri de interes
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11.

12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.

Echipa de control si sarcinile ei :

Rebeja Marina, sef adjunct la DRITS Riscani: coordonarea activitatii echipei de control, activitatea manageriald a membrilor directiei institutiei, rezultativitatea
procesului educational, gestionarea mijloacelor financiare, evaluarea managementului de curriculd la disciplinele biologia si chimia, realizarea cursului optional
,Educasia pentru sanatate”;

Medvetcaia Emilia, sef sectie MCFC: organizarea si desfasurarea activitatii metodice, evaluarea managementului de curriculd la 1. rusa, organizarea si desfasurarea
olimpiadelor scolare;

Platonova Marina, specialist principal: evidenta, pastrarea si completarea documentatiei ce tine de resurse umane;

Stantier Tatiana, specialist principal: gestionarea mijloacelor financiare;

Chihai Jana, specialist principal: evaluarea respectarii actelor normative privind scolarizarea elevilor, alimentatia elevilor, evaluarea managementului de curricula la
istorie, ed. civica, ed. pentru societate, respectarea metodologiei aplicarii planului-cadru;

Albina Nina, specialist principal-metodist: evaluarea managementului de curriculd in invagamantul primar, respectarea Metodologiei privind inmatricularea in cl I;
Semeniuc Tudor, specialist-metodist: realizarea procesului educational la matematica;

Groapa Valentina, specialist principal metodist: evaluarea managementului de curricula la 1. franceza, asigurarea protectiei muncii si securitatii elevilor in gimnaziu,
conditiile sanitaro-igienice din institutie;

Poberejnaia Svetlana, specialist coordonator-metodist: evaluarea managementului de curriculd la disciplina 1. romana, activitatea bibliotecii scolare;

Catelli Viorel, specialist principal: realizarea procesului educational la geografie;

Bantos Oleg, specialist principal-metodist: evaluarea managementului extracurricular, activitatea dirigintilor, respectarea actelor normative privind drepturile
copilului; evaluarea managementului de curricula la disciplinele educatia muzicald, ed plastica; ghidarea in cariera, lucrul cu péarintii;

Cheptanaru Dorina, specialist principal: evaluarea managementului de curriculd la disciplinele informatica, educatia tehnologica, perfectarea documentatiei cu privire
la organizarea si desfasurarea examenelor, testarii nationale in clasa a IV-a;

Gorodea Igor, specialist: realizarea procesului educational la ed. fizicd, activitatea CLE;

Gutu Galina, sef SAP: promovarea educatiei incluzive (activitatea presedintelui CMI, managerului din institutie), evaluarea managementului de curricula la fizica;
Tagusevscaia Ludmila, sef adjuct SAP: activitatea cadrelor didactice de sprijin, realizarea PEI conform curriculumului modificat Tn cadrul orelor de studii /toti
evaluatorii disciplinelor scolare;

Batir Elena,evaluarea managementului de curricula la disciplina 1. romana;

Semeniuc Daria, profesoara de matematica, LT ,,L. Damian” Riscani; realizarea procesului educational la matematica;

Petreac Galina, medic, Centrul de Sanatate Publica Riscani: asigurarea conditiilor sanitaro-igienice ale institutiei.

Activitatea gimnaziului a fost raportati la urmiitoarele acte normative:
Codul Educatiei al RM (nr.152 din 17.07.2014);
Codului Muncii al Republicii Moldova si Conventiei Colective de Munca;
Codul de etica al cadrului didactic. Publicat: 18.03.2016 in Monitorul Oficial Nr. 59-67, art. Nr: 407;
Planul-cadru pentru invatamantul primar, gimnazial si liceal pentru anul de studii 2018-2019;
Regulamentul privind inspectia scolara;
Repere metodologice de organizare a procesului educational in invatamantul prescolar, primar si secundar general, anul de studii 2018 - 2019;
Standardele de eficienta a Tnvatarii (Ordinul ministrului educatiei nr. 1001 din 23.12. 2011);



Regulamentul de organizare si functionare a institutiilor de invatamént primar si secundar, ciclul I si II;

Regulamentul de notare si evaluare a rezultatelor scolare, promovarea si absolvirea;

Metodologia privind implementarea evaluarii criteriale prin descriptori in clasele primare;

Instructiunea privind completarea catalogului scolar (anexa 1 la ord. nr.353 din 23.03.2018);

Instructiunea privin managementul temelor pentru acasa, in invatamantul primar, gimnazial si liceal (anexa la ord. MECC nr.1249 din 22.08.2018);
Metodologia de Tnscriere a copiilor in clasa I;

Nomenclatorul tipurilor de documentatie scolara si raportare in invatamantul general.

PARTEA 1. DATE DESPRE INSTITUTIA DE INVATAMANT

Sectiunea 1: Date despre documentatia privind functionarea institutiei de invatimant.
In gimnaziul Braniste sunt prezente urmatoarele documente reglatorii:

- Certificatul de inregistrare al institutiei;

- Statutul institutiei;

- Regulamentul-tip de functionare al institutiei;

- Regulamentul intern de organizare si functionare al institutiei,

- Autorizatia sanitara de functionare a institutiei,

- Act al serviciului apararii impotriva incendiilor.

Sectiunea a 2-a: Date despre infrastructura si baza materiala

2.1. Scoala dispune de o cladire. La moment activitatea se desfasoara intr-o cladire cu un etaj, capacitatea de proiect este 250 locuri, functioneaza din anul 1968.
2.2. Scoala nu dispune de spatii neutilizate.

2.3. Scoala dispune de urmatoarele facilitati:

- Biblioteca;

- Sala de sport;

- Teren de sport;

- Cabinet pentru aria curriculara ,,Tehnologii”;

- Cantina;

- Cabinet medical.

2.4. Scoala dispune de: 14 computere, 3 laptopuri, 4 aparate de fotocopiere- imprimante.
2.5. Scoala dispune de manuale scolare dupa arii curriculare :

- Limba si comunicare — cu 100% din necesar;

- Matematica si stiinte — cu 100%;

- Educatie socioumanistica — cu 100%;

- Arte-Tehnologii si Sport — cu 100%.

Sectiunea a 3-a: Elevii si personalul scolii:

3.1. Numarul de elevi si de clase:

- anul curent: 115 elevi (invatamant primar — 48, invatamant gimnazial-67), lipseste clasa a ll-a;
3.2. Scoala functioneaza intr-un schimb.



3.3. Numiirul de elevi promovati in anul scolar anterior:

- invatamant primar - 100%;

- invatamant gimnazial - 100%;

- evaluarea finald Tn clasa a IV-a - 100%;

- examene de absolvire a gimnaziului - 100%.

3.4. Numarul de cadre didactice existente in scoala: total 14 cadre didactice,13 sunt angati de baza, 1— prin cumul, 1 se afla in concediul cu termen lung (concediul
pentru Ingrijirea copilului).

3.5. Calificarea cadrelor didactice din scoali: toate cadrele didactice au studii superioare, pedagogice: 79% - cu studii de licenta, 21% - cu studii de master.

3.6. Personal de conducere, personal didactic auxiliar si personal nedidactic:

- personal de conducere — 2 persoane (director- Farmagiu Rodica, director — adjunct - Vacari Cornelia);

- personal didactic — 12 persoane;

- personal didactic auxiliar — 8 persoane;

- personal nedidactic — O persoane.

3.7. Personal de conducere si cadre didactice, calificari si titluri suplimentare:

- cadre didactice cu grad didactic doi — 7 persoane (50%);

- cadre didactice detinatoare a Diplomei DRITS Riscani — 2 persoane;

- cadre didactice detinatoare a Diplomei Consiliului Raional Riscani — 1 persoana.

3.8. Formarea continui a personalului institutiei (in ultimii 3 ani): Tn ultimii doi ani nici un profesor n-a frecventat stagiile de formare continua, 14 profesori au
participat la seminare/intruniri metodice.

Partea a I1-a. Nivelul de realizare al standardelor de calitate din perspectiva scolii prietenoasa copilului
Sectiunea 1. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE.

Institutia de invatamant asigurd securitatea si protectia tuturor elevilor. Administratia institutiei de invatdmant detine documentatia tehnicd, sanitaro-igienica si
medicald, prin care se atestd pregatirea scolii pentru desfasurarea procesului educational (Autorizatia sanitard de functionare a institutiei; Act al serviciului apararii
impotriva incendiilor). Institutia de invatamant colaboreaza cu APL de nivelul I, cu respectarea atributiilor stabilite de lege pentru fiecare parte, pentru asigurarea
securitdtii si sigurantei elevilor: contribuie la alimentatia elevilor din clasele V-IX cu dejun cald, anual asigura institutia cu lemne (80 m®) pentru perioada rece a anului,
ofera elevilor cadouri, dulciuri de Anul Nou, stimuleaza elevii cu premii anuale, la finele anului scolar - cu premii banesti pentru performante obtinute (in suma totala de
2000-3000 lei).Este asigurata paza si securitatea scolii si a teritoriului adiacent acesteia, sunt angajati 2 paznici. Administratia institutiei de invatamant, cu sprijinul
structurilor asociative ale parintilor si elevilor monitorizeaza respectarea normelor igienico-sanitare. Tn cadrul Consiliilor de administratie si profesorale anual sunt
prezentate si analizate informatii cu privire la asigurarea conditiilor sanitaro-igienice in institutia de invatamant.

Administratia institutiei de invatamant elaboreaza un orar echilibrat, flexibil in care disciplinele exacte alterneaza cu cele umaniste, artistice, tehnologice si cele
sportive si asigura raportul optim intre timpul instruirii formale si cel al instruirii nonformale, intre timpul de invatare si timpul de recreere. La alcatuirea orarului, in
general sunt respectate cerinte unice fatd de organizarea procesului educational. Lectiile incep la ora 8.30. Toate recreatiile sunt de 10 min., iar dupa lectia a doua si
dupai lectia a treia elevii au pauza de 15 minute. Orarul lectiilor a fost discutat la sedinta CA, proces-verbal nr.01 anul de studii 2018-2019. Panoul cu orarul lectiilor este
plasat pe un loc vizibil pentru elevi si parinti.



Institutia de invatamant asigura fiecarui elev din scoald un loc de lucru in banca / la masa, corespunzator taliei sale, acuitatii vizuale si auditive, particularitatilor
psihofiziologice individuale. Clasele sunt amenajate cu mobilier corespunzator varstei elevilor si in cantitate necesara pentru fiecare clasa. Silile de clase sunt iluminate,
incalzite in perioada rece a anului. Institutia dispune de un cabinet instalat cu utilaj (proiector, laptop), pentru utilizarea in cadrul diferitor lectii.

Procesul educational in institutie este organizat dupa sistema de clase, ce nu asigura pe deplin fondarea bazei tehnico-materiale, necesare pentru realizarea procesului
educational calitativ la biologie, chimie, fizica. Institutia dispune de laborator de informatica. Toate salile de clasa corespund parametrilor sanitaro-igienici, cerintelor de
securitate si normelor sanitare. Institutia de Invatamant asigura spatii pentru prepararea si servirea hranei, care in mare parte, corespund normelor sanitare in vigoare
privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor.

Sectiunea 2: Managementul strategic si operational

Institutia dispune de actele de reglementare functionali a institutiei, elaborate in raport cu politicile educationale.

Respectarea cadrului legal se confirma prin prezenta si implementarea actelor normative in vigoare care reglementeaza functionalitatea institutiei:

- Codul Educatiei al RM (2014);

- Regulamentul de organizare si functionare al institutiei elaborat in baza Regulamentului-tip de organizare si functionare al institutiilor de Tnvatamant primar si
secundar, ciclul I si IT (aprobat prin Decizi Consiliului profesoral nr. 1 din 30.08.2018);

- Statutul scolii aprobat, avizat ME, MJ

-Organizarea procesului educational in invatamantul prescolar, primar si secundar general, anul de studii 2018 - 2019;

-Ordine in vigoare privind functionarea institutiei;

- Pasaportul tehnic al institutiei;

- Autorizatii sanitare g.a. documente..

Institutia dispune de organele de conducere cu rol de decizie.

In institutie functioneaza organele de conducere cu rol de decizie: consiliul profesoral (in domeniul educational, format din personalul didactic) si consiliul de
administratie (in domeniul administrativ, constituit prin ordinul DRITS Riscani).

Eficienta activitatii Consiliilor profesorale:

In gimnaziu sunt proiectate si se realizeaza anual 9/11 consilii profesorale. Procesele verbale ce confirma realizarea sedintelor sunt inregistrate in Registrul
proceselor verbale care este cusut si sigelat. Sedintele se realizeaza in termenii stabiliti. Sunt examinate si aspecte care reies din activitatea curenta in afara planului
anual de activitate. Procesele verbale includ aspectele necesare, in dezbateri activitatea pedagogilor este satisfacatoare. Dupa necesitati, sunt realizate sedinte
extraordinare. Sunt valorificate forme interactive de realizare a sedintelor.La fiecare intrebare abordata este luatd o hotarare, care poartd un caracter concret, sunt
indicate termenii de realizare, dar nu este numita persoana responsabild pentru realizare. Aspectele proiectate sunt actuale, reflectd activitatea institutiei, se cerceteaza
acte reglatorii ale activitatii. Examinarea rezultatelor inspectiilor frontale si tematice, rezultatele evaluarilor sumative sau de alt tip, examinarea unor sondaje, opinii si
propuneri in cadrul Consiliului profesoral, necisitd o atentie mai sporita si discutii mai productive cu implicarea activad a cadrelor didactice. Se recomanda afisarea
Hotararilor primite pe panoul informativ din centrul metodic.

Activitatea Consiliului de administratie:

In componenta consiliului se includ reprezentanti-delegati de adunarea generala a parintilor, consiliul profesoral, de consiliul local al elevilor, reprezentantul APL
(procesele-verbale sunt anexate). Procedura de constituire a CA a fost respectati: institutia detine ordinul DRITS privind constituirea CA. Consiliul de administratie se
intruneste lunar - 9/10 anual. Problematica si hotarérile CA, in general, se respecta conform atributiilor acestui organ. Aspectele proiectate t{in de monitorizarea
activitatilor organizatorice si economico-financiare ale gimnaziului, corectitudinea perfectarii documentatiei, cat si de aspectele curente recomandate de catre organele si
instantele superioare.




Toate sedintele Consiliului de administratie sunt realizate. Se examineaza, In general, toate aspectele proiectate in termenii stabilifi. Procesele verbale ale
sedintelor demonstreaza o abordare eficienta a problemelor, se duce evidenta prezentei membrilor participanti la sedinte, toate procesele verbale sunt semnate de
presedintele si secretarul Consiliuluii de administratie.La toate sedintele se adopta hotéréri, sunt precizati responsabilii si perioada de realizare, mai rar se duce evidenta
indeplinirii hotararilor adoptate, membrii CA nu sunt activi. Executarea deciziilor se tine la control de catre directorul institutiei. Notele informative ascultate in cadrul
sedintelor se anexeaza in dosar special. Sd recomanda afigarea pe panoul informativ al institutiei deciziile sedintelor. Institutia nu dispune de Pagina WEB, fapt care nu
sporeste transparentizarea managementului decizional.

Institutia planifica si executa eficient activitatea de dirijare si control intern.

Programul de dezvoltare al institutiei pentru anii 2012-2017 este realizat. Raportul privind realizarea programului a fost aprobart la Consiliul de administratie nr. 2
din 08.09.2017 si prezentat la Consiliul profesoral. Este elaborat un nou Program de dezvoltare strategica pentru perioada 2017-2022, care a fost analizat la Consiliul
profesoral si aprobat la Consiliul de administratie. Programul de dezvoltare al institutiei este racordat la Programul de dezvoltare a invatdmantului din raion si la
cerintele actuale, sunt incluse toate compartimentele necesare cu obiective, actiuni, surse de finantare, indicatori, responsabili, parteneri, termeni de realizare.

Sunt elaborate fisele de post ale angajatilor. Anual se emite ordin privind repartizarea atributiilor de functie si a sarcinii didactice.

Institutia dispune de Planul managerial pentru anul scolar in curs. Raportul de activitate contine analiza procesului educational, desfasurat in institutie pe parcursul
anului scolar precedent. Sunt deduse concluzii, rezerve, sarcini. Directorul institutiei coordoneaza si dirijeaza activitatea gimnaziului, planificd actiunile ce tin de
realizare. Activitatea de inrdumare si control se realizeaza, dar nu reiese din ciclograma controalelor, se recomanda de practicat mai multe forme de control intern:
tematic, frontal, preventiv, organizatoric si de specialitate.

Fisele de asistentd la ore confirma cad anual directorul si directorii - adjuncti asistd la 35/40 ore. Managerii scolari promoveaza un climat favorabil in colectiv,
stimuleaza personalul didactic si auxiliar, activeaza In parteneriat cu parintii si alti actori educationali.

Directorul adjunct planifici si realizeaza activititi de indrumare si control: inspectii tematice, frontale. In urma inspectiilor se intocmesc note informatve, cerintele
pentru elaborarea notelor se respecti partial. In fisele orelor asistate nu intotdeauna sunt stipulate obiectivele asistentelor la ore, concluziile si propunerile
corespunzatoare. Sporadic se duce evidenta orelor asistate. Managerii detin si cunosc actele normative si de reforma educationald, ordinele si instructiunile emise de
Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii si Directia de Invatimant. Se recomanda elaborarea agendelor, fiselor de asistente pentru inspectiile proiectate.

Toate notele informative, de control, referatele consiliilor profesorale sunt prezente, cu indicarea datei, unde au fost ascultate, de cine sunt pregatite, nu este indicata
literatura in baza careia a fost scris referatul/comunicarea. Calitatea notelor informative, de control, referatelor, in general este buna. Toate materialele sunt clasificate,
sistematizate si se pastreaza in mape speciale.

Rezerve: nu se respectd pe deplin procedura de valorificare a controlului intern: ordinul privind organizarea, planul de actiuni cu obiectivele/sarcinile controlului,
nota de control cu recomandari, decizia organului la care s-a discutat,ordinul de totalizare al controlului.

Sectiunea 3: Managementul financiar

Institutia gestioneaza eficient resursele financiare interne si de provenientd externd. Gimnaziul Braniste este o institutie publicd cu gestionare secundara de credite,
care dispune de propriul buget, elaborat in bazd de normative per/elev si componenta institutionald. Bugetul este gestionat de catre director si contabil. Documenatia
contabild corespunde normelor metodologice aprobate prin ordinul MF nr. 215 din 28.12.2015. Achizitiile de marfuri nu depasesc limita de 80 de mii de lei, fara TVA
pe fiecare cod ECO. Rapoartele analitice se dau in termeni stabiliti. Transparenta procesului de executie bugetara se respecta in fisele executarii zilnice si lunare.

Tn anii 2014-2018 au fost efectuate activitati privitor la imbunitatirea bazei materiale in suma de 854 mii lei. 40% din suma totala a fost alocata din bugetul
institutiei, 26% din Componenta raionald pentru mobilier scolar, inventar sportiv, pentru tehnica de calcul si materiale didactice in sdlile de clase, mobilier si ustensile
pentru blocul alimentar. Au fost efectuate reparatii curente, cosmetice, capitale - construirea nodului sanitar exterior, reparatia capitala a gardului si a retelei electrice,
reparatiile cosmetice in salile de clase si holul institutiei etc.




in prezent, pentru intdrirea bazei materiale a institutiei este necesar de 1 min. lei pentru constructia nodului sanitar interior, terenului de baschet exterior,
procurarea a 8 televizoare LED si dotarea cu utilaje, materiale didactice la disciplinele de studii.
Concluzii:
- Personalul de conducere se implica activ in asigurarea calitatii procesului educational din institutie.
- Actele normativ-legislative au fost aduse la cunostinta cadrelor didactice din institutie;
- Majoritatea activitatilor proiectate in Planul managerial sunt aplicate prin ordinul directorului;
- Consiliul profesoral si Consiliul de administratie din institutic este functional si activeaza in temeiul Regulamentelor de functionare in vigoare. Se ndeplinesc,
dar uneori se confunda atributiile Consiliului profesoral si de administratie;
- Executarea deciziilor Consiliului profesoral, Consiliului de administratie sunt tinute la control;
- Echipa manageriala detine competente de prognozare/planificare/monitorizare/ evaluare, cunoaste si aplicd actele legislativ-normative ce faciliteaza
- E sesizabila tendinta administratiei institutiei de a valorifica/ dezvolta baza tehnico-materiala intru realizarea unui proces educational de calitate.
- Conditiile de instruire sunt bune , cerintele sanitaro-igienice se respecta,
- Au fost obtinute si implementate proiecte educationale In colaborare cu APL;
- Sunt prezente dosarele cu materialele de la consiliile profesorale si de administratie;
- Se atestd unele abateri referitor la procedura de organizare, desfasurare si totalizare a controlului intern;
- Este asigurata transparenta decizionald in conformitate cu Regulamentul in vigoare.
Recomandari directiei institutiei:
- in continuare, si puni in aplicare stricta actele legislativ-normative, regulamentele si instructiunile, ordinele emise de MECC si DI, perfectand documentatia
conform cerintelor in vigoare;
materiale didactice, obiectele de studii;
- sarespecte procedura de organizare si desfasurare a controlului intern (sa emita ordine de initiere a inspectiilor planificate si cu privire la rezultatele inspectiilor
efectuate);
- sadiversifice formele de asigurare a transparentei activitatii institutiei in ansamblu;
- sdintreprinda actiuni in vederea acoperirii profesionale a tuturor disciplinelor de studii;
- sdasigure obiectivitatea in evaluarea rezultatelor scolare;
- sa semneze un acord de colaborare cu APL pentru a spori eficacitatea participarii in diferite proiecte.



DOCUMENTATIA SCOLARA CU PRIVIRE LA ORGANIZAREA SI DESFASURAREA EXAMENELOR DE ABSOLVIRE SI A TESTARII

NATIONALE
Obiectivele inspectiei:-Calitatea perfectarii si pastrarii documentatiei scolare pentru examenele de absolvire.

-Respectarea recomandarilor cu privire la pastrarea documentatiei pentru examenele de absolvire a gimnaziului si testarii nationale.

Indicator de monitorizare nr. 1: Prezenta actelor legislativ-normative

Sursa de verificare/dovezi

Constatari

1. | Ordine, dispozitii

Ordinele cu referire la Orarul examenelor de absolvire.

Ordinul cu privire la “Aprobarea Programului de desfasurare a sesiunii de examene 2018”.

Ordinul nr. 48 din 23.01.2018 cu privire la Regulamentul cu privire la examenele de absolvire gimnaziului.

Ordinul nr. 44 din 23.01.2018 cu privire la Metodologia de organizare si desfasurare a testarii nationale in invatamantul primar.

Ordinul nr. 1137 din 27 noiembrie 2015 cu privire la programele de examen, sesiunea 2016.

Ordinul nr. 97 din 07.03.13 cu privire la aprobarea Regulamentului privind securitatea materialelor de examene.

Dispozitia, Formarea bazei de date cu referire la candidatii din sesiunea de examene 2018, ciclul primar si gimnazial.

Ordinul cu privire la aprobarea Comisiilor Raionale/ Municipale de Examene.

Ordinul nr.170 din 04 martie 2016 cu privire la modificarea Ordinului nr.156 din 20 martie 2015 cu referire la aprobarea

Instructiunii privind procedurile specifice de examinare a elevilor cu cerinte educationale speciale.

10. Ordinul cu privire la desfasurarea testarii candidatilor la examenele de absolvire (pretestare).

11. Ordinul nr. 367 din 15 mai 2015 cu privire la interzicerea colectarilor de bani in scopul organizarii examenelor de absolvire in
invatdmantul general.

12. Ordinul DRITS Riscani cu privire la organizarea si desfasurarea examenelor de absolvire.

13. Ordinul institutiei cu privire la organizarea si desfasurarea examenelor de absolvire.

©COoN>~wWN

In institutie se tine cont de
recomandarile si cerintele inaintate
de MECC referitor la prezenta si
pastrarea  documentatiei  scolare
pentru examenele de absolvire a
gimnaziului §i a testarii nationale in
clasaa IV-a.

Toate ordinele sunt si se pastreaza
pe ani de studii/sesiuni.

Indicator de monitorizare nr. 2:Constituirea si activitatea comisiei de examene

1. 1. Ordinul directorului de numire a membrilor comisiei din institutie; In cartea de ordine sunt inregistrate ordinele directorului cu privire la

2. Angajamentele semnate de toti membrii comisiei din institutie. constituirea comisiei scolare de examene a gimnaziului.

3. Hotararea consiliului profesoral cu privire la admiterea elevilor la examenele de | Registrul cu procesele verbale ale adunarilor cu parintii contine semnaturile
absolvire; elevilor si a parintilor acestora cu privire la informarea lor.

4. Registrele de procese verbale a examenelor de absolvire, nregistrarea cererilor la | Mapele sunt clasificate pe ani/sesiuni de examene. In cartea de procese
contestare (cusute, paginate); verbale sunt procesele verbale ale sedintei consiliului profesoral cu privire

5. Mapa pentru pastrarea documentatiei pentru examene pe ani de studii; la admiterea la examenele de absolvire.

6. Procesele verbale pentru organizarea examenelor de absolvire

7. Procesele verbale pentru desfdsurarea a examenelor de absolvire

Concluzii: Calitatea pastrarii documentatiei scolare pentru examenele de absolvire este buna.

Recomandari:

agendei recomandate de DRITS;
b) Elaborarea raportului si analiza rezultatelor obtinute de elevi si discutarea in cadrul Consiliului profesoral din institutie.

a) Elaborarea in continuare a documentatiei scolare pentru examenele de absolvire a gimnaziului / a testdrii nationale in conformitate cu cerintele MECC si conform




CORECTITUDINEA PERFECTARII DOCUMENTATIEI CE TINE DE PERSONAL
Obiective: Monitorizarea respectarii legislatiei muncii conform prevederilor Codului Muncii al Republicii Moldova, Codului Educatiei si Conventiei Colective de

Munca si a perfectarii documentatiei scolare cu referire la personal.

Indicator de monitorizare nr. 1: Nomenclatorul actelor aflate in institutie

Surse de verificare / dovezi

Constatari

Documentatia instituteiei repartizata in mape
Mapele contin nr. de oridne din Nomenclatorul institutiei

Actul administrativ se detine. Este afisat pe perete in biroul directorului.

Semnat de director.

Indicator de monitorizare nr.2: Regulamentul de ordine interna

Registrul cusut, sigilat, stampilat, numerotat
Titlul VI din Codul Muncii

Registrul se detine, este sigilat. Nu corespunde compatimentelor Titlului VII din
C.M.

Indicator de monitorizare nr. 3: Registrul de evidentd al personalului

Registrul cusut, sigilat, stampilat, numerotat.

| Registrul se detine, se completeaza sistematic.

Indicator de monitorizare nr.4: Asigurarea medicald a angajatilor

Listele persoanelor angajate / eliberate (tipizate)
Registrul eliberarii politelor medicale

Documentatia cu privire la asigurare este perfectatd in termenii stabiliti.

Indicator de monitorizare nr.5: Dosarele personale ale angajatilor

Prezenta si aranjarea actelor in dosar (in ordine cronologica)
Formularele din dosar se completeaza de salariat

Dosarele pesonale ale salariatilor se pastreaza cu acces limitat — Tn biroul directorului. Actele din
dosare sunt aranjate conform cerintelor, in ordine cronologica. Actele salariatilor recent angajati
corespund cerntelor.

Toti angajatii detin fise de post perfectate conform cerintelor. Sunt avizate de director .

Fisele de post ale angajatilor necesitd a fi reactualizate cu includerea prevederilor Codului educatiei si
ale Codului de eticd al cadrului didactic.

in unele dosare lipsesc: cazierul judiciar, cererile si extrasele din ordine.

Indicator de monitorizare nr. 6: Arhiva dosarelor salariatilor

Prezenta arhivei (75 de ani)
Aranjarea mapelor in arhiva

Arhiva dosarelor se detine.

Indicator de monitorizare nr.7: Documentatia tinerilor specialisti

Demersul directiei scolii (copia). Listele pe ani a tinerilor specialisti
Angajamentele semnate de tinerii specialisti.

Nu sunt.

Indicator de monitorizare nr. 8: Conrtactele individuale de munca

Corectitudinea perfectarii contractelor individuale (C.1.M.).Prezenta si corectitudinea
perfectarii acordurilor suplimentare (A.S.).Prezenta si corectitudinea perfectarii CIM
cu tinerii specialisti. Registrul de evidenta al contractelor individuale de munca.

Contractele individuale se pastreaza in dosarele personale

Majoritaea contractor individuale sunt perfectate corect, indicandu-se termenii,
functia la care este angajat salariatul. Sunt semnate de angajator si salariat.

Obiectii: In CIM se indici doud functii iar registrul contractelelor nu a fost
completat.
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Indicator de monitorizare nr. 9: Carnetele de munca

Securitatea — conditiile de pastrare a carnetelor.Corespunderea cu Hotararea de Guvern
1449 din 24.12.2007 "privind carnetul de munca” (anexa 1,2).Corectitudinea
completarii. Toate rubricile completate conform HG 1449.Indicarea IDNO/ IDNP

Toti angajatii detin carnete de munci de model nou. Inscriirile din carnete sunt
corecte, toate rubricile completate. IDNP / IDNO sunt indicate.

Obiectii: in unele carnetele de muncd nu a fost indicata reorganizarea institutiei,
se atestd surplus de carnete (salariatii demisionati nu le-au ridicat).

Indicator de monitorizare nr. 10: Registrul de evidentd al carnetelor / formularelor

Corespunderea intocmai cu Hotararea de Guvern 1449 din 24.12.2007
Eliberarea temporara a carnetelor

Este un registru de evidentd al carnetelor de model vechi.

Indicator de monitorizare nr. 11: Registrul de ordine pe personal ,,P” (angajare, demisii, concedii de toate tipurile)

Numerotat, cusut, sigilat si autentificat prin semnatura si stampila conducatorului
Numerotatia cu incepere de la 01 ianuarie a fiecarui an calendaristic

Prezenta Temeiului Legal la emiterea ordinelor (articolele din Codul Muncii, diverse
certificate, alte acte normative).Corectitudinea formularii ordinelor

Registrul ordinelor se detine, este sigilat. Ordinele emise sun formulate cu abateri,
fara specificarea temeiului legal.

Nu toate ordinele sunt aduse la cunostinta salariatilor sub semnaturd. Nu pe
toate ordinele este aplicata stampila.

Indicator de monitorizare nr. 12: Registrul de ordine pe activitatea de baza ,,A”

Numerotat, cusut, sigilat si autentificat prin semnatura si stampila conducatorului
Numerotatia cu incepere de la 01.09

Prezenta ordinelor la fiecare inceput de an scolar

Prezenta Temeiului Legal la emiterea ordinelor

Corectitudinea formulérii ordinelor

Semnarea ordinelor de cétre angajator/salariati (dupa caz)

Registrul se detine, este sigilat.

Ordinele emise sunt formulate cu abateri, fara specificarea temeiului legal.

Lipsesc ordinele de aprobare a listelor tarifare.Ordinul 13-a din 07.09.2018 nu
este finisat. Ordinul interzicerii colectdrii de bani nu are toate semnéturile

Indicator de monitorizare nr. 13: Documentatia receptionatd si expediata

Mapele cu copia actelor expediate (cu indicarea nr. de Tnregistrare). Prezenta
documentatiei receptionate (circulare, scrisori etc) cu indicarea nr.de nregistrare.
Aranjarea in ordinea cronologica a actelor in mape. Semnatura de executare.

Actele emise de DRITS si de alte organe ierarhic superioare se inregistreazi si se
pastreaza In mapa documentelor receptionate. Sunt aduse la cunostinta angajatilor.
Actele expediate sunt Tnregistrare. Copiile actelor nu se pastreaza.

Indicator de monitorizare nr. 13: Actele de studii

Registrele numerotate, cusute, sigilate si autentificate prin semnatura
conducéatorului .Semnatura comisiei la finele fiecarui an scolar
Semnadtura absolventilor de primire a actelor de studii.

si stampila

Registrul este perfectat conform cerintelor.
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Scolarizarea copiilor

Obiective: Monitorizarea respectarii actelor normative si legislative privind scolarizarea copiilor si a perfectarii documentatiei scolare la aspectul scolarizarea.

Indicator de monitorizare nr. 1 Scolarizarea (mapa)

Surse de verificare / dovezi

Constatare

Listele elevilor pe ani de nastere

Listele elevilor la care ambii parinti sunt plecati peste hotare
Listele elevilor la care un parinte este plecat peste hotare
Listele elevilor din familii socilalmente- vulnerabile

Listele elevilor se atesta. Evidenta copiilor de varstd scolard obligatorie este realizata prin
recensamantul copiilor in luna august, confruntarea datelor cu listele Centrului de Sanatate,
gradinitei de copii si ale primdriei.

Indicator de monitorizare nr. 2 Continuarea studiilor

Confirmarile
Exmatricularea
Abandonul
Fluctuatia elevilor

Confirmaérile se atestd. Ordinul Ministerului Educatiei nr.559 din 12 iunie 2015 cu privire la
combaterea abandonului §i absenteismului scolar este prezent in institutie. Registrul
alfabetic al elevilor se detine. Se completeaza conform Instructiunii.Cartea de ordine
referitoare lafluctuatia elevilor se completeaza cu regularitate.

Indicator de monitorizare nr. 3 Transferul / Tnmatricularea

Demersul administratiei (copia)
Prezenta confirmarii de echivalare a studiilor de catre ME.

Nu sunt inmatriculati elevi din alte tari.

Indicator de monitorizare nr. 4 Dosarele elevilor

Aranjarea dosarelor / a actelor (in ordine cronologica)
Actele in dosare:cereririle pe numele directorului  (avizate de
conducator), certificatele medicale, copiile adeverintelor de nastere.

Dosarele personale ale elevilor sunt perfectate corect, au un aspect estetic §i contin toate
actele necesare: cereririle pe numele directorului care sunt avizate de conducator,
certificatele medicale,copiile adeverintelor de nastere.

Indicator de monitorizare nr. 5 Registrele de clasa

1) Completarea registrelor
2) Verificarea de catre administratie
3) Absentele

Cataloagele claselor sunt completate conform insrtuctiunii privind completarea catalogului
scolar, sunt verificate de administratie, iar inregistrarea si evidenta absentelor elevilor se
face conform cerintelor. La ziua verificarii au absentat motivat 24 elevi.

Indicator de monitorizare nr. 6 Planul de activitate

Activitatile

Tn planul de activitate al gimnaziului la compartimentul ,,Scolarizarea” sunt planificate
activitati.
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ALIMENTATIA ELEVILOR
Obiectivele controlului: - organizarea si desfasurarea procesului de alimentatie al elevilor din institutie.
- respectarea cerintelor si recomanddrilor privind organizarea alimentatiei elevilor si a normelor sanitaro-igienice in cantina scolara.

Prezenta actelor legislativ-normative. Elaborarea meniurilor. Implimentarea actelor reglatorii de catre directorul institutiei.

Sursa de verificare/dovezi

Constatari

- Recomandari pentru un regim alimentar sdndtos si activitate fizica adecvata in institutiile de
invatamant din Republica Moldova, Ordinul MS nr. 638 din 12.01.2016

- Legea nr. 221 din 19.10.2007, privind activitatea sanitar-veterinara si Hot. Nr. 1209 din
08.11.2007 cu privire la respectarea serviciilor de alimentatie publica

- Ordinul anual al ME ,,Cu privire la normele financiare pentru alimentarea copiilor/elevilor in
institutiile de invatdmant”, coordonat cu Ministerul Finantelor.

- Recomandarile metodice “Privind organizarea alimentatiei echilibrate in institutiile pentru
copii”, elaborate de Centrul National de Sanatate Publicd si aprobate prin Hotirarea
Consiliului de experti al Ministerului Sanatatii al RM din 15.08.2016.

- Acordul Centrelor de Sanitate Publica. Extrase din PV ale sedintelor CA cu privire la
aprobarea meniurilor zilnice.

Se atestd toate documentele si actele normative necesare pentru
reglementarea si organizarea alimentatiei elevilor. Beneficiaza de
alimentatie gratuita toti elevii din clasele primare. Problema alimentatiei
este discutatd in cadrul Consiliului de Administratie, Consiliului
Profesoral este inclusa in Planul de activitate al asistentului medical , se
fac concluzii si se dau recomandari, Insa lipsesc notele informative.
Meniurile sunt elaborate conform cerintelor MS ,coordonate cu CSP si
aprobate la CA al institutiei. Ele sunt variate si sunt afisate 1n fiecare zi
in cantina institutiei. Instantele de resort verifica periodic starea
sanitaro-igienica a blocului alimentar, cantinei, depozitului pentru
pastrarea produselor alimentare.

Constituirea si activitatea comisiei de triere

-Ordinul cu privire la constituirea Comisie de triere. (Recomandari pentru un regim alimentar
sanatos si activitate fizica adecvata 1n institutiile de invatdmant din Republica Moldova, Ordinul
MS nr. 638 din 12.01.20186, capitol 1V, pct.25).

-Actiuni cu privire la activitatea Comisia de triere.

In baza ordinului nr. 06-a din 04.09.2017 a fost numiti comisia de triere
si a fost adusd la cunostinti membrilor contra semnatura. Ea
monitorizeaza procesul de receptionare a produselor alimentare si a
materiei prime la depozit, bloc alimentar, a bucatelor finite, comanda de
produse alimentare la depozit si soldul de produse alimentare.

Norme sanitare la organizarea alimentatiei copiilor. Depozitarea si pastrarea produselor alimentare.

Depozitarea produselor alimentare in incaperi sau spatii special amenajate, protejate de | Blocul alimentar este in stare satisfacatoare. Bucataria si spaldtoria pentru
daunatori, dotate cu instalatiile si aparatura necesare pentru asigurarea controlului | veseld este separatd. Prima etapd de prelucrare a legumelor si fructelor se
conditiilor de temperatura, umiditate, ventilatie. efectueaza in depozit. Elevii se alimenteaza in cantina, in care este mobilierul
necesar. Este necesar de unit plita electrica la trei faze.

Concluzii: : Administratia institutiei desfasoara diferite activitati pentru asigurarea alimentatiei calitative a elevilor. Receptionarea produselor se face in baza certificatelor
de calitate de la agentii economici contractati. Asistenta medicald, in conformitate cu Planul de activitate organizeaza discutii cu elevii referitor la masurile de profilaxie a
intoxicatiilor alimentare si a infectiilor intestinale. Meniul pentru 10 zile este pus in mapa speciala. Se atesta fisele tehnologice bine structurate, Planul complex al profilaxiei
intoxicatiilor alimentare coordonat de CSP, graficul zilelor sanitare, fisele de post ale angajatilor blocului alimentar. Lipseste registrul de triaj al produselor usor alterabile.

-Elaborarea registrului de triaj al produselor usor alterabile.
-Procurarea chiuvetelor adecvate pentru spalarea veselei.

-Depozitarea produsele alimentare intr-un loc specializat.

-Alimentarea plitei electrice cu curent la trei faze si unirea cu pamantul.

Recomandari: -Extinderea numarului de elevi, care sa poata sa se alimenteze in cantina scolara ( organizarea pranzului, pentru eleviii care doresc, din cont propriu).
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Asigurarea conditiilor sanitaro-igienice de instruire si activitate

Sursa de verificare/dovezi

Constatari

[

Prezenta actelor legislativ-normative
Respectarea cerintelor sanitaro-igienice
de instruire n institutie.
-Starea teritoriului si a
institutiei.

-Asigurarea cu apd potabila, a sistemei
de canalizare.

Asigurarea cu medicamente.

Asigurarea conditiilor de respectare a
igienei personale ale elevilor si
profesorilor

interiorului

Se atesta toate actele legislativ-normative ce tin de asigurarea conditiilor sanitaro-igienice in institutie.

Conditiile sanitaro-igienice de instruire in institutie sunt bune.

Teritoriul gimnaziului este bine amenajat, ingradit partial. Terenul sportiv este amenajat satisfacator. Este necesar de amenajat
terenul de baschet. Acoperisul institutiei este in stare satisfacatoare. Sala sportiva a fost reparata. Este vestiar , dar nu se utilizeaza.
Se atesta sala festiva, unde se desfasora activitatile extracurriculare si este dotatd cu mobilierul necesar. Nu se atestd atelier.
Biblioteca inclusiv si localul, unde se pastrezd manualele sunt in stare buna. Elevii sunt asigurati cu apa de la apeduct.
Functioneaza sistema de canalizare a scolii. Sunt asigurati cu utilaj tehnologic si frigorifer( 2 frigidere,congelator,3 mese de
inox,stilaj pentru uscarea veselei, plita electricd). Se atestd numai veceu extern. Se respectd igiena personald a elevilor. Sunt
instalate 3 lavuare cu robinete, este sdpun lichid cu dozator.Recepierea si evacuarea deseurilor se face intr-o ladd de gunoi
betonata,vopsitd, cu capac.Sistema de incalzire functioneaza pe lemne si carbune. Se atesta cabinet medical, care este asigurat cu
medicamente, cantar pentru masurarea greutatii si scara gradatd pentru masurarea inaltimii elevilor. Sora medicala activeaza pe 0,5
salariu. In proiectarea anuali a gimnaziului este inclus capitolul cu planul de actiuni privind asigurarea conditiilor sanitaro-igienice
si masurile de prevenire a maladiilor. Planul se realizeaza de sora medicald si corpul didactic.

Concluzii: In perioada inspectiei s-a efectuat controlul la capitolul respectarii normelor sanitaro-igienice, prevederilor Instructiunii cu privire la ocrotirea vietii si sanatatii
copiilor, organizarea alimentatiei. Blocul de studii, grupul sanitar, incaperile auxiliare se afla intr-0 Stare sanitaro-igienica satisfacatoare. Edificiul este conectat la apeductul
si sistemul de canalizare. Personalul tehnic mentine in ordine spatiile interne si aferente ale institutiei. In salile de clasa iluminarea naturald si artificiala este buna. In clase si
cabinete se mentin parametrii microclimaterici la nivelul cerintelor sanitaro-igienice : temperatura in cabinete constituia 19-20 grade. In silile de clasa se respecta si
normativul de spatiu pentru un elev. Mobilierul scolar corespunde taliei elevilor. Starea sanitaro-igienica in clase,cabinete, coridoare este conform cerintelor stipulate Tn
actele normative reglementare. Aerisirea in clase, cabinete se efectueaza in timpul pauzei. Instututia dispune de cabinet medical, care este completat cu medicamentele

necesare.

Recomandari: Utilizarea vestiarului salii de sport Th scopul predestinarii.
Asigurarea in continuare a conditiilor de respectare a igienei personale a elevilor si profesorilor.

Protectia muncii si asigurarea vietii si sanatatii elevilor

Indicator de monitorizare nr. 1

Constituirea si activitatea comisiei cu privire la PM

Sursa de verificare/dovezi Constatari
1 | Ordinul cu privire la constituirea comisiei cu privire la PM si asigurarea vietii si sanatatii | Se atesta ordinul nr.3 A din 03.09.2018 cu privire la constituirea comisiei la
elevilor. PM.

Indicator de monitorizare nr. 2

Completarea registrului de ordine

1 | Ordinele elaborate de DRITS Riscani cu privire la asigurarea protectiei vietii si sanatatii | Ordinele emise de DRITS la PM si asigurarea protectiei vietii si sanatatii
copiilor. copiilor se pastreaza In mape speciale.
2 | Ordinile elaborate de directia institufiei cu privire la asigurarea protectiei vietii si sandtatii | Se atestd ordine elaborate pe parcursul anului.
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| copiilor. |

Indicator de monitorizare nr. 3.Elaborarea proceselor verbale, unde a fost examinatd problema PM si asigurarea protectiei vietii si sanatatii copiilor.

1 | Procese verbale elaborate la sedintele Consiliului Profesoral Se detin procesele verbale, unde a fost examinata problema PM si asigurarea
protectiei vietii si sanatatii copiilor.
Indicator de monitorizare nr 4 Completarea catalogului
1. | Numarul instructiunii si denumirea ei ,semnaturile elevilor Cataloagele se completeaza conform cerintelor pe parcursul anului. Se
desfasoara instructaje cu elevii Tnainte de vacanta de toamnd, iarna, primavara,
inclusiv inainte de vacanta de vara.Este necesar de indicat numarul instructiunii.
Indicator de monitorizare nr 5 Elaborarea registrelor sau completarea fiselor personale ale angajatilor
1. | Prezenta si completarea registrelor sau figelor personale Exista figele personale care sunt completate conform cerintelor cu semnaturile
angajatilor. Se atesta registrul de evidentd a instructiunilor.
Indicator de monitorizare nr 6 Elaborarea instructiunilor
1. | Instructiuni cu privire la PM si TS pentru angajati. Sunt elaborate unele instructiuni, insa necesita sa fie aprobate de liderul sindical.
Instructiuni cu privire la asigurarea protectiei vietii si sanatatii copiilor. Instructiunile cu privire la asigurarea protectiei vietii si sanatatii copiilor pentru toate
disciplinele scolare sunt elaborate pe module conform cerintelor.
Indicator de monitorizare nr 7
1. | Prezenta actelor normative si legislative in domeniul securitatii si sanatatii ITnmunca. Se atestd actele normative si legislative in domeniul securitatii si sanatagii In munca.
2. | Prezenta actelor si prescriptiilor organelor supraveghetorii. Se detin actele si prescriptiile organelor supraveghetorii, care au vizitat institugia.

Concluzii: Nu s-au depistat abateri in ce constd monitorizarea PM si asigurarii protectiei vietii si sanatatii copiilor.In gimnaziu se respectd prevederile actelor normative si
iesiri de rezerva, plan de evacuare, tehnica securitatii, reguli de circulatie, prevenirea situatiilor de risc-protectia civila, etc). La prize si intrerupatoare, pe panourile electrice
sunt amplasate semne conventionale si inscriptii de pericol de electrocutare. Siguranta pe toatd durata programului scolar este formarea deprinderilor de comportament
responsabil, in caz de situatii de risc si situatii exceptionale: ,,Protectia civila si apararea impotriva incendiilor”, ,,Securitatea traficului rutier” sunt formate de invatatorii
claselor primare, dirigintii cl. aV-IX, si de profesorii la disciplinele: educatia civicd, chimie, fizica, biologie,educatia fizica, educatia tehnologica si informatica. Administratia
institutiei de invatdmant asigura siguranta tuturor elevilor pe toatd durata programului scolar si la toate activitatile scolare si extrascolare realizate, inclusiv in

timpul transportarii elevilor (daca este cazul).

Recomandari: Sistematizarea documentatiei si monitorizarea PM si asigurdrii protectiei vietii si sdnatatii copiilor.
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ACTIVITATEA DE FORMARE CONTINUA
Obiective: Determinarea gradului de eficienta a proiectarii si realizarii activitatii metodice in institutie;

Calitatea desfasurarii activitatilor metodice, varietatea lor;
Corelatia activitatii metodice si a controlului intern.

Documente normativ-reglatorii

Sursa de verificare/dovezi

Constatari

Codul Educatiei al Republicii Moldova, nr. 152 din 17.07.2014;

Regulamentul cu privire la organizarea formarii profesionale continua, 09.11.2004;
Regulamentul de atestare a cadrelor didactice;

Regulamentul de atestare a cadrelor manageriale;

Regulamentul concursului republican ,,Pedagogul anului”;

Regulamentul privind organizarea §i desfasurarea olimpiadelor republicane la disciplinele
de studiu;

Planurile de invatamant pentru anul curent de studii;

Organizarea si dirijarea procesului educational in Invatamantul prescolar, primar, gimnazial
si liceal pentru anul de studii curent;

Curricula disciplinelor scolare.

In gimnaziul exista mapa speciald unde se pastreazi conform nomenclatorului acte
normative, Regulamente,ordine si hotarari ale MECC,Guvernului RM, DRITS.
Toate actele legislative sunt aduse la cunostinta cadrelor didactice, angajatilor prin
proces - verbal cu confirmarea semnaturilor.

Planificarea activitdtii de formare continua

-Planul de activitate al institutiei pentru anul de studii curent

-Programul de dezvoltare a institutiei;

-Analiza activitatii metodice pentru anul de studii precedent.

- Obiectivele activitatii metodice pentru anul de studii curent.

-Tema de cercetare metodica a institutiei (scopul; directiile prioritare; sarcinile pentru anul
curent), proiectarea activitatii in baza diagnosticarii ( fise, anchete etc.)

-Temele de cercetare psihopedagogica a cadrelor didactice

Planificarea activitatii metodice in institutie este parte componentd a planului
managerial. Tema de cercetare este actuald: ”Individualizarea si diferentierea- unul
din principiile 1invatarii care il plaseazd pe elev partener in procesul propriei
formari.” Planul de lucru asupra temei de cercetare include realizarea diverselor
activitagi in cadrul Comisiilor metodice, autoperfectionarea profesionala a cadrelor
didactice, acumularea informatiilor la temd si analiza lor Tn cadrul sedintelor
consiliului profesoral, desfasurarea propriilor activititi de cercetare si completarea
portofoliilor de activitate.

Activitatea de formare continua a cadrelor didactice la nivel de institutie

Seminarul psihologo pedagogic

Seminarul metodic

Activitatea CM

Grupe de creatie

Laboratoare de creatie

Propagarea experientei avansate

Activitatea scolii tinarului pedagog

Proiectarea activitatii, realizarea sedintelor, materiale prezentate si

forme de organizare

al institutiei. In institutie activeaza 4 comisii metodice, seminarul metodic.Este prezent
ordinului administratiei institutiei cu referire la numirea sefilor de comisii.Activitatea comisiilor metodice
se desfasoara in baza planului de activitate, cu indicarea subiectelor propuse spre discutie.

In cadrul sedintelor comisiilor metodice s-au organizat diverse activitati, traininguri, ore demonstrative,
studierea si analiza actelor normative,comunicari tematice, mese rotunde, decade la obiecte, concursuri.

In scopul asigurarii si monitorizarii eficiente a activitatii didactice si a performantelor cadrelor didactice
sunt planificate activitdti de formare, orientate spre dezvoltarea performantelor profesionale, cu diverse

si tematici abordate. Activitatea metodica decurge in baza Programului de activitate
extrasul
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discutate, procese verbale etc.

Nu se acorda atentie necesara studierii si popularizarii experientei avansate. Cadrele didactice din
gimnaziu nu participa la concursuri profesionale raionale. Lasd de dorit perfectarea unor informatii,
proceselor verbale a activitatilor metodice.

Desfasurarea procesul de atestare a cadrelor didactice

Planul de atestare pentru 5 ani si cel anual

Informarea CD cu cerintele Regulamentului de atestare

Decizia consiliului profesoral cu privire la aprobarea cererilor de
atestare,constituirea comisiei de evaluare in teren

Portofoliile de atestare:

Registrul proceselor-verbale a CP , a Comisiei de atestare

Procesul de atestare in institutie se desfasoard in baza Planului de activitate. Sunt prezente planul de
atestare pentru 5 ani si cel anual. Cadrele didactice au fost informate cu cerintele Regulamentului de
atestare. Anul curent supuse procesului de atestare sunt 2 cadre didactice. Cererile cadrelor didactice
pentru atestare au fost aprobate la sedinta Consiliului profesoral din 07.09.2018. Tn cadrul acestui
Consiliu profesoral a fost constituitd si comisia scolara de atestare . Portofoliile cadrelor didactice supuse
atestarii sunt completate in conformitate cu prevederile Regulamentului de atestare.Sunt prezente
Registrele proceselor verbale a CP si a Comisiei de atestare.

Activitatea de formare continua in institutii specializate

Program de perfectionare pentru 5 ani, plan pentru anul in curs
Portofoliile cadrelor didactice si manageriale completate cu
documente, materiale si elaborari metodice, ce confirmad dezvoltarea
profesionala.

Existd un plan de perfectionare a cadrelor didactice pentru 3 ani si pentru anul curent. Sunt prezente
portofoliile cadrelor didactice si manageriale completate cu documente, materiale si elaborari metodice,
ce confirma dezvoltarea profesionald, care sunt sistematizate conform noului nomenclator .

La moment in gimnaziu 12 cadre didactice au participat la formari conform graficului stabilit, 2 cadre
didactice au nevoie de formare continua.

Corelarea AM - ClI

Activitatea consiliului profesoral, aspecte metodice proiectate,
controale tematice

In planul de activitate al institutiei si anume la controlul intern se regisesc unele aspecte metodice
proiectate pentru verificare

Organizarea olimpiadelor

Ordinul cu privire la desfasurarea olimpiadelor, procese verbale,
probele de concurs, rezultatele obtinute

Administratia gim. organizeaza olimpiadele scolare in conformitate cu Regulamentul. Probele de concurs
se elaboreaza conform cerintelor curriculare. Elevii gimnaziului participa la unele olimpiade raionale, nu
participa la obiectele: 1.franceza, istoria,chimia; profesorii fiind nespecialisti. Randamentul mai inalt de
participare se atestd la geografie, elevii doi ani la rand au ocupat locul I1.

Concluzii: Planificarea activitatii metodice in institutie este parte componenti a planului managerial. In scopul asigurarii si monitorizarii eficiente a activitatii didactice si a
performantelor cadrelor didactice sunt planificate activitati de formare a cadrelor, orientate spre dezvoltarea performantelor profesionale, cu diverse forme de organizare si
tematici abordate. Activitatea metodica decurge in baza Programului de activitate al institutiei. Tema de cercetare a institutiei este actuala: ”Individualizarea si diferentierea-
unul din principiile invatarii care il plaseazi pe elev partener in procesul propriei formari.”In institutie activeaza 4 comisii metodice, seminarul metodic. In cadrul sedintelor
comisiilor metodice s-au organizat diverse activitati, traininguri, ore demonstrative, studierea si analiza actelor normative, comunicari tematice, mese rotunde, decade la

obiecte, concursuri.

Existd un plan de perfectionare a cadrelor didactice in institutii abilitate pentru 3 ani si pentru anul curent . Sunt prezente portofoliile cadrelor didactice si manageriale
completate cu documente, materiale si elaboriri metodice, ce confirma dezvoltarea profesionala. In planul de activitate al institutiei si anume la controlul intern se regasesc
unele aspecte metodice proiectate pentru verificare. Lasa de dorit perfectarea unor informatii, proceselor verbale a activitatilor metodice. Nu se acordd atentie necesara
studierii i popularizarii experientei avansate. Cadrele didactice din gimnaziu nu participa la concursuri profesionale raionale.
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Recomandari directiei institutiei:

- Activitatea metodica sa fie proiectata in continuare in baza studiului de diagnoza pentru anul de studii precedent si sa contind obiective indreptate spre

diminuarea dificultatilor atestate;

- sa fie realizate activitdti de studiere si propagare a experientei pedagogice avansate conform cerintelor, sa fie editate buletine metodice;
- safie completat in continuare cabinetul metodic in scopul facilitrii conditiilor privind perfectionarea maiestriei pedagogice;

- sa fie perfectate toate materialele prezentate in cadrul activitatilor de formare continua;

- sa acorde n continuare o atentie sporita lucrului diferentiat cu elevii dotati, sa li se propuna elevilor care trebuie sa participe la olimpiade teste de o complexitate

avansata, probleme competitionale.

- sd asigure participarea cadrelor didactice la concursurile profesionale raionale.

ACTIVITATEA EDUCATIVA

Indicator de monitorizare nr. 1

Actele legislativ -normative

Surse de verificare/dovezi

Constatari

Ordinele:

,,Cu privire la protectia drepturilor copiilor”.

,,Cu privire la Procedura de organizare institutionala si de interventie a lucratorilor
institutiilor de Invatamant in caz de abuz, neglijare, exploatare ,trafic al copilului”.
,,Cu privire la punerea in aplicare a Instructiunilor privind mecanizmul intersectorial
de cooperare pentru indentificarea, evaluarea , referirea, asistenta si monitorizarea
traficului”.
,,Cu privire la punerea Tn aplicare a Regulamentului privind comunicarea ntre
institutiile de invatdmant si mass-media in cazurile care se refera la copii”.

A fost prezentata mapa ce contine ordine cu exceptia:

Ord.nr.235 din 25.03.2016 ,, Cu privire la prevenirea si combaterea abandonului
absenteismului scolar” si Dispozitiei nr.318 din 06 iunie 2013,,Cu privire la
organizarea deplasarii grupurilor de elevi peste hotarele republicii”.

Indicator de monitorizare nr. 2

Activitatea comisiei metodice

1

Sedintele metodice

Planul de lucru al catedrelor

Procesele verbale al sedintelor catedrelor
Asistenta la orele educative

Activeaza o singurd comisie metodica. Este elaborat si aprobat planul de lucru al
activitatii comisiei metodice la disciplina de stidii Dezvoltare personala pe anul
de invitamant 2018-2019. Au fost prezentate procesele verbale ale comisiei
metodice, a dirigintilor incepand cu anul 2014 pana in 2018. Proiectele didactice
si materialele sunt sistematizate in mape aparte .

Indicator de monitorizare nr.3

Lucrul cu parintii

1.

-adunari generale cu parintii si pe clase

-planul de pedagogizare a parintilor

-procese verbale si sistematezarea lor in mape
-implicarea parintilor in lucrul educativ extragcolar

Au fost proiectate 3 adundri generale cu parintii si 4 pe clase. Realizate 0
adunare generald cu parintii si cate una in fiecare clasa. Parintii sunt implicati in
diferite activitati .Materialele acestor activititi sunt sistematizate In mape.
Comitetul parintesc activeaza satisfacator.
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Indicator de monitorizare nr.4

Activitatea extracurriculara

1.

-proiectele educative ale actiunilor extracurriculare
-asistenta la activitati educative
-incadrarea elevilor in lucrul educativ prin proiecte

In gimnaziu activeazi 2 cercuri.Documentatia scolard ce tine de activitatea
cercurilor este perfectatd corect.Existd orarul activitatii cercurilor. Conducatorul
cercurilor demonstreaza zilnic o munca asidud, care in fiecare an are rezultate in
cadrul activitatiilor de diferite niveluri si contribuie la desfasurarea in cadrul
scolii a diferitor activitati si la imaginea scolii.

Indicator de monitorizare nr.5

Agendele elevilor

1.

- continutul tematic
- completarea agendelor

Au fost evaluate agendele elevilor din cl I-1X.Toate agendele contin simbolica
statului Republica Moldova.Agendele claselor primare sunt completate zilnic de
diriginti,care transmit diverse mesaje elevilor prin intermediul agendei.in 18
agende evaluate lipsesc semnaturile parintilor,iar Tn 7 agende lipsesc semnarurile
dirigintilor pentru ultimile 2 saptamani.

Indicator de monitorizare nr.6

Prevenirea abuzului si violentei

1.

Elaborarea planului operational pentru anul de invatamant 2017 -2018,
accesibilitatea fiselor de sesizare pentru cadrele didactice din institutie,masuri de
asigurare a securitatii spatiului, punerea la dispozitia copiilor a diferitor mijloce de
rapoarte a cazurilor de abuz,existenta panoului ,,Prevenirea abuzului si violentei”.

A fost elaborat un plan operational pentru anul de invatamant 2018-2019, care
include discutarea la orele de dirigintie si la adunarile de parinti a urmatoarelor
probleme: rezolvarea conflictelor, fenomenul violentei in familie si la
scoald.Controverse privind legimitatea pedepsei, drogul-sursa a violentei si
altele. Metode si forme: focus-grupuri, activitati de formare, ateliere de lucru cu
parintii, ore de dirigintie. La sfarsitul semestrelor,coordonatorul intocmeste
Raportul privind cazurile ANET produse 1n institutie si informeaza administratia
institutiei. Dispune de registrul cazurilor ANET.Sunt pastrate planurile
operationale din anii trecuti si este selectat materialul studiat.in luna februarie
2015 a fost realizat un control tematic,,Cu privire la realizarea Metodologiei de
aplicare a procedurilor de organizare si de interventie in cazurile ANET”
,discutat Tn cadrul Consiliului Pedagogic la data de 27.02.2015.Nu este instalat
Panoul prevenirii abuzului si violentei .

Indicator de monitorizare nr.7

Ghidarea 1n cariera

1.

Planificarea activitatii in cadrul claselor
Intuniri cu reprezentanti de diferite profesii

A fost elaborat un plan operational pentru anul de studii 2018-2019 , care
include lucrul cu elevii in grupuri mari la ore de dirigintie, dezbateri,
chestionare, discutii, traininguri. Materialele din anii trecuti sunt sistematizate in
mape speciale.

Indicator de monitorizare nr.8

Monitorizarea activitatilor educative de administratie

A fost realizat un control tematic in luna aprilie 2018 ,,Cu privire la realizarea concursurilor scolare ”,discutat la Consiliul de Administratie la data de 28.04.2018

Concluzii: In gimnaziu activeazi o singura comisie metodicia dirigintilor. Este elaborat si aprobat planul de lucru al activitatii comisiei metodice la disciplina de studii
Dezvoltare personala pe anul de invatamant 2018-2019. Sunt proiectate 3 adundri generale cu parintii si 4 pe clase. Realizate o adunare generala cu parintii si cate
una in fiecare clasa. Parintii sunt implicati in diferite activitati. In gimnaziu activeaza 2 cercuri . Documentatia gcolara ce tine de activitatea cercurilor este perfectata




corect.De catre coodonatorul ANET, este eleborat palnul operational pe anul de studii 2018-2019, cu privire la prevenirea abuzului si violentei in institutie.La sfargitul
semestrelor ,coordonatorul intocmeste Raportul privind cazurile ANET produse in institutie si informeaza administratia institutiei.Dispune de registrul cazurilor
ANET. Nu este instalat Panoul prevenirii abuzului si violentei .
Recomandari: Sa fie instalat panoul Prevenirii abuzului si violentei.

Sa fie completate si semnate agendele elevilor de catre diriginti si parinti.

ACTIVITATEA BIBLIOTECII
Obiective: - Studierea starii documentatiei bibliotecii
- Dezvoltarea si organizarea fondului de publicatii
- Verificarea asigurarii elevilor cu manuale

Criterii de evaluare/ indicatori de monitorizarea activititii CB |

Sursa de verificare/dovezi | Constatiri |

Indicator de monitorizare nr. 1 Prezenta actelor normative

1. 1. Planul de activitate al bibliotecii. Gimnaziul Braniste dispune de o biblioteca amplasata in doua incaperi mici:
2. Registrele conform nomenclatorului: dintre care una serveste drept spatiu pentru sala de lectura, unde sunt
- registrul de miscare a fondurilor (RMF); instalate rafturi pentru literatura artistica. Manualele si literatura metodica
- registrul de evidentd a manualelo; sunt stocate la depozit. Bibliotecara perfecteazd Registrul de miscare al
- registrul de evidenta a publicatiilor primite de la cititori in schimbul | fondului bibliotecii, registrul de inventar si registrul de evidentad zilnica al
celor pierdute; activitatii bibliotecarului. Toate registrele sunt numerotate, Ccusute,
- registrul de evidenta zilnica a activitatii bibliotecilor scolare; stampilate. Partial este introdusa literatura primita si cea decontata.

- registrul de evidenta a documentelor transmise contabilitatii;
- registrul inventar
3. Facturile si actele de primire

Indicator de monitorizare nr. 2 Amenajarea spatiului de lectura
1. 1. Spatiul de lectura Biblioteca gimnaziului este dotatd cu un calculator, care este conectat la
2. Locuri pentru cititori Internet (conform Ordinului ME nr.581 din24.06.2015 cu titlul de
3. Calculator recomandare: ,, Bibliotecile scolare trebuie sa detina cel putin un calculator
4. Conectarea la Internet sau un laptop conectat la Internet.”)
5. Carti de literatura artistica Biblioteca detine putine rafturi, insuficiente pentru fondul de carte existent.
De asemenea, nu se regasesc vitrine, panouri pentru expozitii de carte.
Indicator de monitorizare nr. 3 Fondul de manuale si de literatura artistica
1 a) Mapa bibliotecii (analiza fondului si a colectiilor) Fondul mic de literatura nu satisface pe deplin cerintele prevazute de
b) Fondul de carte (manuale, literatura biletristica) curricula gcolard, atét in ciclul gimnazial, cat ti in cel primar. Se observa o
c) Analiza schemelor de inchiriere descrestere a numarului de colectii din an in an. Elevii sunt asigurati cu

manuale- unele noi, iar o parte dintre ele sunt vechi.Schemele de inchiriere
sunt completate corect.
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Indicator de monitorizare nr. 4 Nivelul de lectura al elevilor

O anumitad atentie se acorda problemei ce tine de promovarea lecturii elevilor. Analizdnd in continuare figele utilizatorilor, S-a observat ca de
serviciile bibliotecii se foloseste toata comunitatea gimnaziului, mai putin citesc elevii ciclului gimnazial. Procesul de lectura il constituie 67,6%,
dintre care 40% - citesc pasiv, 11,6% - citesc mediu si 16% - citesc activ. Aceste rezultate confirma, ca procesul de lectura este realizat la un nivel
mediu.

Indicator de monitorizare nr. 5 Dezvoltarea serviciului bibliotecar pentru educare si cercetare

Bibliotecara ofera accesul la sursele informationale, la unele servicii pentru a satisface necesitatile de lecturd, instruire, cercetari educationale,
culturale, dar aceste activitati se realizeaza la un nivel satisfacator.

Concluzii: In perioada inspectiei s-a constatat ci activitatea bibliotecii se desfasoara in baza Proiectului de activitate anual care este coordonat cu
Planul de lucru al gimnaziului. Sunt planificate activitati care contribuie la cultivarea dragostei si a respectului pentru literaturd si popularizarea
cartii prin metode si actiuni diverse:
e Activitati de stimulare a creativitatii(cenaclul de citire expresiva, victorine, concursul declamatorilor)
o Recomandarea listelor pentru lectura
e Prezentarea lunara in biblioteca a calendarului scriitorilor romani.
Nu toatd literatura este sistematizatd conform cerintelor. Bibliotecara asigurd dezvoltarea interesului pentru instruire, pentru desfasurarea
activitatilor extracurriculare.
Recomandairi: Respectarea cerintelor Regulamentului de organizare si functionare al bibliotecii;
Respectarea cerintelor in vederea ordonarii si sistematizarii fondului de publicatii;
Sporirea capacitatilor de implicare a bibliotecii in transferul de cunostinte.
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Respectarea Metodologiei de inscriere a copiilor in clasa I, anul de studii 2018-2019
Obiectivul: Monitorizarea implementarii Metodologiei de Tnscriere a copiilor in clasa I, anul de studii 2018-2019.

Idicator de monitorizare nr.1

Prezenta actelor legislativ-normative

Sursa de verificare/dovezi

Constatari

Ord.ME nr.305 din 30.03.2016 cu privire la aprobarea Metodologiei de Tnscriere
a copiilor 1n clasa I si Metodologia

Ord.ME nr.305 din 30.03.2016 cu privire la aprobarea Metodologiei de inscriere a
copiilor in clasa I si Metodologia se detine.

Ord.MECC nr.149 din 21.03.2017 cu privire la unele modificari la Metodologia
de Tnscriere a copiilor in clasa |

Ord.ME nr.149 din 30.03.2016 se detine.

Ord. MECC nr.256 din 13.03.2018 cu privire la nscrierea copiilor in clasa
|.(orarul)

Ord. MECC nr.256 din 13.03.2018 cu privire la inscrierea copiilor in clasa se detine.

Idicator de monitorizare nr.2

Implementarea actelor legislativ-normative si a actelor emise de DRITS Riscani

Ord. D1 nr.84 din 15.03.2018 cu privire nscriere a copiilor in clasa I si anexele.

Ord. DI nr.84 din 15.03.2018 cu privire inscriere a copiilor in clasa I se detine.

Planul de inmatriculare a copiilor in cl. |

Planul de inmatriculare a copiilor in cl. I pentru anul 2018-2019 se detine.

Raportul cu privire la modul de desfasurare a procesului de inscriere a copiilor in
cl. 1 (10 zile de la incheierea ultimei etape de Thscriere)

Raportul cu privire la modul de desfasurare a procesului de inscriere a copiilor in cl. |
a fost elaborat.

Ordinul directorului cu privire la formarea Comisiei de scolarizare din institutia
de invatamant.

Se detine

Baza de date referitoare la candidatii pentru inscriere in cl. I

Institutia detine baza de date referitoare la candidatii pentru inscriere in cl. I

Registrul de Tnscriere a cererilor, Tnregistrarea cererilor.

Registrul de inscriere a cererilor se detine, dar nu este cisut.Cererile sunt inregistrate.

Dosarele elevilor

Sunt prezente cererile in care se solicitd Inscrierea in cl. I, cat si actele necesare
anexate la cerere.

dicator de monitorizare nr.3 Asigurarea transparentei

Pagina web, panou de afisaj, orarul inmatriculdrii, alte informatii utile.

Se detin dovezi care ar confirma informarea comunitdtii cu privire la Inscrierea
copiilor in clasa I ( panou de afisaj, orarul inmatricularii, anunturi., invitatii).
Institutia nu are pagina Web.

Organizarea activitdtilor pentru informare, ,,Ziua usilor deschise”.

Se detin unele dovezi care ar confirma organizarea activitatilor pentru informare a
comunitatii (proces verbal al sedintei cu parintii, materiale ce ar confirma
desfasurarea ,,Zilei usilor deschise”-29.03.2018)

Recomandari:

Directorului, Comisiei de scolarizare din institutie si cadrelor didactice implicate in procesul de inscriere a copiilor in cl. I:

Respectarea neconditionatd a Metodologiei de Tnscriere a copiilor in clasa I, asigurand transparenta procesului de inscriere a copiilor in cl. I.
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Evaluarea procesului educational pe trepte de scolaritate
INVATAMANTUL PRIMAR

Obiectivele inspectarii:

Monitorizarea procesului de implementare a curriculumului modernizat(2010) si curriculumului national (2018);
Evaluarea procesului educational si perfectionarea lui continua;

Monitorizarea implementarii evaluarii criteriale prin descriptori;

Stabilirea rezultativitatii procesului educational;

Consilierea cadrelor didactice in domeniile specifice invatamantului primar.

In perioada inspectiei a fost evaluata activitatea a patru cadre didactice din invitimantul primar, specialisti in domeniul dat.

Procesul educational in invatamantul primar se desfasoara in baza suportului metodologic valabil si recomandat pentru anul de studii 2018-2019. Manualele
scolare sunt utilizate in conformitate cu catalogul propus de Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii. De asemenea, in calitate de suport didactic pentru realizarea
competentelor curriculare sunt utilizate fige-sinteza la matematica, limba si literatura roméana, stiinte, alfabetul ilustrat, planse laminate cu diverse metode interactive
si criterii de succes, cat si un sir de materiale didactice confectionate de cadrele didactice. Silile destinate claselor de invatamant primar sunt amenajate cu materiale
didactice, care sunt elaborate cu acuratete si reflecta activitatea elevilor la diferite discipline prin expunerea lucrarilor in spatiul clasei. Baza materiala este

satisfacatoare.
Criterii de evaluare/ indicatori de monitorizarea activitatii CD
Indicator de monitorizare nr. 1 Reflectarea curriculum-ului scolar in proiectarea didactica (proiectarea de lunga si scurti durati)

Reusite / Aspecte valorificate

Rezerve/Aspecte nevalorificate

Proiectarile didactice de lungéd duratd sunt elaborate in concordantd cu metodologia recomandata, asigura un parcurs ritmic al
continuturilor si evaluarilor in cheia paradigmei ECD punctat pe structura anului scolar si orientat spre realizarea finalitatilor
curriculare si sunt redactate utilizind TIC. Proiectarile de scurta durata oferda o schema rationala a desfasurarii lectiei, pornind de
la obiectivele lectiei, reusit integrand continuturi, strategii didactice si strategii de evaluare.

Indi

cator de monitorizare nr. 2 Structura, organizarea lectiei si corelarea dintre competente-subcompetente-obiective-continuturi- tipuri de activitati.

2.

Lectiile sunt concepute corect din punct de vedere metodologic. Tipul lectiilor corespunde subiectului, obiectivelor si continutului
selectat, se respecta etapele specifice. Obiectivele sunt formulate corect si vizeaza rezultatul imediat al instruirii.

Indi

cator de monitorizare nr. 3 Aplicarea strategiilor didactice si respectarea principiilor didactice, lucrul cu elevii cu CES la disciplina

3

Asigurarea metodologica a lectiilor este stimulativa in dependenta de specificul disciplinelor din invatamantul primar. Se combina
eficient metodele moderne cu cele clasice. Se abordeazad alternarea activitatilor frontale cu cele individuale, majoritatea
invatatorilor dovedind competente in organizarea activitatilor de echipa, coordonand cu abilitate colectivele de elevi, prin
distribuirea unor cerinte atractive, stimulative, prin indrumarea actiunilor elevilor, aducand explicatii suplimentare pentru unii
dintre elevi, finalizand aceste activitati prin evaluare reciproca sau autoevaluare.

Nu Tntotdeauna este aplicat
principiul individualizarii = si
diferentierii.

Indicator de monitorizare nr. 4 Selectarea continutului de invatare

Abordarea continuturilor se realizeaza in maniera accesibila, prin explicatii corecte, din punct de vedere stiintific, corelate cu alte
elemente de continut studiate anterior. Sarcinile de lucru sunt proiectate astfel incat s ajute elevilor si sa clarifice intelegerea,
sd inspire investigatia continud. Informatiile suplimentare poarta caracter stiintific stimulativ pentru elevi.
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Indicator de monitorizare nr. 5 Evaluarea progresului scolar

Criteriile de evaluare sunt prezentate inainte de atribuirea sarcinii de lucru. Elevii sunt pusi in situatia de a se autoevalua, evalua
reciproc prin diverse instrumente de evaluare. Se realizeaza evaluarea formativa interactiva, in cadrul cireia elevii sunt stimulati

prin utilizarea a 100 de cuvunte Tncurajatoare.

Indicator de monitorizare nr. 6 Managementul clasei

Elevii din invatamantul primar manifestd comportamente si atitudini pozitive fata de scoala si fatd de studiu. Invatatorii motiveaza elevii pentru invatare si le acorda
permanent sprijin pentru rezolvarea cerintelor scolare. Relatiile educationale dintre invatatori si elevi se bazeazd pe comunicare, incredere si afectivitate.

Atasamentul elevilor fata de dascalii lor dovedeste implicarea acestora 1n evolutia scolard a fiecarui elev.

Realizarea orelor optionale

Orele optionale se realizeazd in toate clasele si anume: Matematica distractiva-3 ore,. Aceastd alegere a fost fiacutd 1n baza cererilor scrise de catre
parinti/reprezentanti legali. Proiectarea de lungd durata este elaborata in corespundere cu curriculumul aprobat de Comisia Nationald de Curriculum. Lectiile sunt

captivante, bine organizate, stimuleaza interesul elevilor spre cunoastere.

Registrele

Registrele sunt completate in termenii stabiliti, in linii generale, conform cerintelor, cu unele neregularitati:
p.23-la unele discipline (ed. fizica, educatia plastica, educatia muzicalda, EMS, disciplinele optionale) la rubrica ,,Sarcini de invatare” cerintele privind

completarea catalogului se respecta partial;

Portofoliile cadrelor didactice

Portofoliile cadrelor didactice sunt completate cu documente normative, suport didactic de la cursuri, seminare, traininguri, Tntruniri metodice, cu diverse proiectari,
materiale elaborate, continuturile probelor de evaluare si analiza unor probe, dosarul parteneriatelor cu parintii, chestionare.

In cadrul inspectiei au fost administratii 2 probe de evaluare la matematici in clasa a ITI-a si a IV-a.
Rezultate scolare au fost raportate la indicatorii ultimelor probe de evaluare administrate de catre invatatori si de la finele anului. Examin&nd rezultatele

probelor de evaluare administrate in cadrul inspectiei frontale, cele de la ultima proba si de la finele semestrului s-a constatat urmatoarele:

Rezultate comparative:

Foarte bine Bine Sufucient mai putin de 40%
o
=
b = Ultim | Proba Ultim | Proba Ultim Ultim
8 -‘Dﬂ Finele a inspect | Finele a inspect | Finele a Proba Finele a Proba
anului proba | ie anului proba | ie anului proba | inspectie | anului probd | inspectie
alll- | Matematica | 3 4 3 5 4 5 9 9 9 0 0 0
a
a 4 0 6 9 0 4 0 0 3 0 0 0
IV-a
Total 7 4 9 14 4 9 9 9 12 0 0 0
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Procesul educational in clasele primare se desfasoara in baza actelor normative in vigoare.
Documentatia scolard, in linii generale, corespunde cerintelor.
Cadrele didactice dispun de proiecte didactice de lunga durata si scurtd durata in corespundere cu rigorile curriculare.

Examinand punctajul acumulat de fiecare elev am constat urmatoarele: calificativul Foarte Bine-7elevi (31,9 %), calificativul Bine-9 elevi (30,09 %),

calificativul Suficient-12 elevi (38,01 %), nici un elev nu necesita recuperare. Media pe clase este ,,BINE”.

&0

s0

46,15

o 4

30

20 41—

29,41

30,76

30,09

52,94

= Clasa all-a
- Clasa a ivoa

= Media pe clase

Concluzii:

Lectiile sunt concepute corect din punct de vedere metodologic, obiectivele corespund cu structura si tipul lectiei, iar activitatile didactice se realizeaza in conformitate
cu obiectivele proiectate.

caracter stiintific si stimulativ.

Se respecta principiul centrarii pe elev, continuitatii, respectérii particularitatilor de varsta, mai putin ce valorifica principiul individualizarii si diferentierii.

gt eyt

Strategiile didactice utilizate antreneaza elevii in activitate, 1i motiveaza spre cunoastere si aplicare practica a celor insusite.

in clase predomina un climat moral-psihologic favorabil.

RECOMANDARI:

Directiei institutiei de invatamant: Verificarea documentatiei scolare in cunostinta de cauza.
Invatatorilor claselor primare:

Respectarea in continuare a cerintelor curriculare privitor la proiectarea de lunga si scurta durata.

Completarea registrelor Tn corespundere cu cerintele stipulate in instructiune.

Valorificarea principiului individualizarii si diferentierii procesului educational.
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Obiectivele verificarii:

INVATAMANTUL GIMNAZIAL

- Monitorizarea procesului de implementare a curriculumului modernizat la disciplinele de studiu din cilcul gimnazial;
- Evaluarea calitatii realizarii curriculumului modernizat;
- Organizarea si desfasurarea evaluarilor sumative;

- Stabilirea rezultativitatii procesului educational in ansamblu si la disciplinele de studii in particular;

- Evaluarea procesului educational si perfectionarea lui continua.

Eficienta invatarii

In cadrul inspectiei frontale a fost examinati realizarea procesului educational la 9 discipline de studiu la 11 profesori. In perioada inspectiei au fost administrate
20 de probe in toate clasele de la treapta gimnaziala: la matematicd, 1. romand au fost administrate cate 5 probe, la istorie — 3 probe, la limba franceza — 2 probe, la
informatica, la l.rusa, la chimie, fizica, geografie — céte 1 proba.

Rezultatele probelor de evaluare in gimn. Braniste in cadrul inspectiei:

Nr. Disciplina Nr. de | Nr. de | Nota medie %7-10 % neinsusitei
crt. prof probe
anual probe anual probe anual probe
1 Matematica 1 5 6,61 5,73 45,77 31,31 0,00 22,89
2 L. romana 2 5 6,80 5,90 45,78 30,20 0,00 6,36
3 L. rusa 1 1 7,78 5,17 73,68 17,64 0,00 47,00
4 L. franceza 2 2 6,51 4,47 40,05 0,00 0,00 31,15
5 Fizica 1 1 6,15 5,66 16,00 33,00 0,00 16,00
6 Chimia 1 1 7,20 541 57,00 8,00 0,00 8,00
7 Istoria 1 3 7,09 6,06 49,25 46,60 0,00 16,70
8 Geografia 1 1 6,07 5,33 20,00 16,66 0,00 16,66
10 Informatica 1 1 7,13 5,00 57,00 16,66 0,00 33,33
Total 11 20 6,82 5,56 44,95 30,48 0,00 24,16
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Rezultatele de la probele de evaluare au vizat urmatorii indicatori: nota medie, procentul calitatii, procentul neinsusitei. Acesti indici au fost racordati la
rezultatele ultimelor probe de evaluare administrate de profesori si la rezultatele anuale la disciplinele respective. Este de mentionat faptul ca, la 1. rusd, 1. franceza,
fizica, istorie, geografie, informatica nu au fost administrate de catre profesori probe de evaluare, pana la demararea inspectiei frontale.

Nota medie insuficientd la probele administrate in cadrul inspectarii a fost obtinutd la disciplina 1. franceza (4,47). Examinand comparativ indicatorii notelor
medii ale inspectiei si notele anuale, s-a constatat, cd decalajul dintre aceste rezultate este de peste 2 unitati la L.rusa, l.franceza si informaticad. Comparatia cu notele de
la probele administrate de citre profesori nu a fost posibild de efectuat din cauza ca profesorii de I. rusa, 1. franceza, fizica, istorie, geografie si informatica nu au
administrat probe de evaluare Tn perioada septembrie - octombrie 2018.

e=gmmanual slesinspectie
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In ceea ce priveste indicele notelor de 7 - 10, un decalaj mai mult de 50 % s-a atestat dintre indicii de la inspectie in raport cu notele anuale la 1.rusi; mai mult de
40 % - la l.romana, chimie, informatica. Indicii din scoala la cele doud date de referintd sunt: la finele inspectiei - 26,50 % si la finele anului - 44,95 %.

44,95

50.00
40,00
30.00
20,00
10,00
0.00 +— .
anual probe
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O alta componenti a evaludrii este nereusita. In mediu, la cele 9 discipline la care s-au administrat probe in timpul inspectiei, % neinsusitei constituie 21,79 % sau
in total au obtinut note insuficiente 51 de elevi/probe din 234 de elevi/probe. E alarmanta situatia la l. franceza, l.rusa si informatica, la care procentul neinsusitei este
mai mare de 30%. La finele anului se atestd un procentaj al insuficientei de 0,00 %.

anual

probe

Ponderea notelor in raport cu numdrul de elevi care au realizat probe de evaluare, atestdm urmatoarea situatie: prevaleaza notele de S si 6 - cate 111 elevi/ probe,
apoi de 4 si 7 - 33/35 elevi/ probe. In total note de 5 — 10 au obtinut 183 elevi /probe, sau 78,2 % .

Disciplina Nr elevilor Notele
s )'c'; > g
5| £/88/1 |2 |3 |4 |56 |7 |89 |10
p | Matematica | g, 55 g0 |0 |1 |1 |12 |19]8 |8 |7 |2 |2
p |Loromdnd gy 155 |59 |0 [3 |0 |4 |12/20]14]5 |1 o
g |L.rus 18 o |17 Jo |1 Jo |7 |al2]o |1 ]2 |o
4 |Lofrancezd a4 1o |32 |2 |2 |4 |2 |13]9 o o [0 |o
5 | Fizica 6 |0 |6 |o |o |o |1 |3]ol1 10 |o
g | Chimia 14 |12 [12 |0 |o Jo [1 |7 |3 ]o |1 |0 |oO
7 | Istoria 35 |0 |30 |0 |o |o |5 |6 |5 |10/4 |0 |oO
g |Ceografia s 1o 16 o [1 |o |o |2]2]0o 10 |o
g |Informatica |4, | 115 |o |1 |2 |1 |2 ]4a]2]0 0 |o
Total 255 | 125 234 |2 |9 |7 |33 |68|53|35|20(5 |2
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Indicii frecventei elevilor la probele de evaluare in cadrul inspectiei sunt: in total nu s-au prezentat 21 de elevi / probe, sau 8,2 %. 1n mediu, au lipsit de la probe
2 - 3 elevi, cel mai mult au lipsit la istorie, chimie, informatica, absentele, constituind la aceste discipline mai mult de 14%.

Wivelul absentelor la probele de evaluare

| M nivelul absentelor |

Decalajul relativ mare dintre rezultatele de la probele de evaluare propuse in perioada inspectiei frontale si notele anuale, denota despre unele carente ale cadrelor
didactice 1n evaluarea elevilor. Pentru unele cadre didactice, la unele discipline scolare este necesar de a depdsi dificultatile privind asigurarea realizarii potentialului
fiecarui elev, implicarea activa a fiecarui elev in procesul de invatare pentru a depasi nereusita scolara.

Se recomandai directiei gimnaziului sa monitorizeze:

- realizarea planurilor anuale de activitate a cadrelor didactice referitor la proiectarea si realizarea evaluarilor sumative;
- asigurarea obiectivitatii in evaluarea rezultatelor scolare;
- monitorizarea elaborarii programelor de recuperare a insuccesului scolar al elevilor la toate disciplinele scolare.
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CONCLUZII SI RECOMANDARI
pe arii curriculare

LIMBA SI COMUNICARE

Limba si literatura romana

Lectiile asistate au fost structurate corect din punct de vedere metodic, insa s-a remarcat o pregatire satisfacatoare la disciplina. Baza didactico-materiala la Limba
romana este acceptabild. Se urmareste corelarea competentelor, continuturilor si activitatilor de invatare. Profesoroarele utilizeaza eficient diverse metode si procedee de
activitate cu elevii: conversatia, explicatia, analiza, comparatia, graficul T, etc., au un vocabular bogat si o pronuntie buna. Utilizarea materialelor auxiliare sunt
concepute intr-o succesiune logica, facilitind invatarea. Lucrul cu lexicul se efectueaza in consecutivitate logica: pronuntare, explicarea sensului cuvantului, alcatuirea
enunturilor. Se acorda atentie necesara dezvoltarii deprinderilor de vorbire monologata si dialogata. Portofoliile cadrelor didactice sunt bine structurate §i contin acte
necesare pentru buna desfasurare a procesului instructiv - educativ. Proiectele de lunga durati sunt corect elaborate si sunt avizate de administratia institutiei.
Profesoarele nu gestioneaza eficient timpul, nu incadreaza in activitate toti elevii clasei, in cadrul orelor nu se lucreaza individual cu elevii dotati si cu cei, care poseda
materia de studiu In tempou mai lent. Notele se anuntd, 1n special, dupa sunet si nu se argumenteaza. Mai rar se practica evaluarea reciproca si autoevaluarea.

Limbea si literatura rusa:

Procesul educational la disciplind este realizat conform cerintelor actuale si prevederilor Curriculumului modernizat si orientat spre formarea competentelor
comunicative ale elevilor.Obiectivele lectiilor sunt orientate spre formarea competentelor generale si spre formarea competentelor-cheie. Profesoara dezvolta deprinderi
de vorbire dialogata si monologata. Analiza operelor literare la etapa instruirii integrate se efectueaza prin diverse metode: conversatia euristicd, sinteza, comparatie,
problematizare etc.in cadrul orelor se creazi o atmosfera lucrativi, favorabila invatarii.

Cunostintele, aptitudinile elevilor la disciplind Tn general sunt satisficatoare, corespund cerintelor curriculare. Analiza calitativa a rezultatelor a indicat asupra
necesitatii dezvoltarii in continuare a vorbirii orale si scrise a elevilor , formarii deprindelor de scriere corecta. Lasa de dorit dozarea timpului la unele etape ale
lectiei.Se acordd mai mult timp etapelor de evocare, realizare a sensului , din care cauzi la unele ore aprecierea activitatii elevilor se efectueaza dupa sunet. Nu se
respecta principiul individualizarii si diferentierii instruirii. Elevii nu sunt implicati in procesul de autoevaluare.
Limba strdina

La orele asistate s-a remarcat o pregatire satisfacitoare de specialitat. Profesoroarele au un vocabular mediu si o pronuntie bund in limba
franceza/engleza.Comunicarea cu elevii in cadrul lectiilor se face in limba strdiné,uneori se discutd si in limba romana. Materialele auxiliare au fost in concordantd cu
continuturile §i cu obiectivele propuse, iar utilizarea lor a fost conceputd intr-o succesiune logica, facilitind invatarea. Portofoliile cadrelor didactice sunt bine
structurate si contin acte necesare pentru buna desfasurare a procesului instructiv - educativ. Proiectele de lunga duratd sunt corect elaborate si sunt avizate de
administratia institutiei in luna septembrie. insi uneori profesoarele nu pregitesc minutios fiecare scenariu al lectiei, cu respectarea cerintelor didacticii moderne: nu
gestioneaza eficient timpul, nu incadreaza in activitate toti elevii clasei.

RECOMANDARI cadrelor didactice:-Valorificarea principiului de individualizare si diferentiere;
- Formarea competentei de comunicare a elevilor prin utilizarea strategiilor didactice interactive, de dezvoltare a interesului, prin valorificarea mijloacelor TIC,
imbinand judicios cu metodele traditionale;
- Explorarea tuturor modalitatilor posibile de dezvoltare, imbogatire a vocabularului activ al elevilor;
- Utilizarea tehnicilor alternative de evaluare;
- Diversificarea formelor de activitate cu elevii (in echipe, individual) si a modalitatilor de evaluare (autoevaluarea si evaluarea reciproca);
- Abordarea problemelor de sporire a calitatii predarii/ invatarii/ evaluarii in cadrul lectiilor de Limba si literatura romana;
- Verificarea caietelor elevilor conform cerintelor.
- Elaborarea proiectelor didactice la zi mai detaliat (limba straina).
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MATEMATICA SI STIINTE

Matematica

Baza materiala la matematicd este bund.Toatd documentatia scolard la matematica este prezentd, se completeaza sistematic, corect, cu acuratete.Curriculum-ul
modernizat la matematica se realizeaza sistematic i in general corect.Profesoara bine cunoaste materia curriculard la matematica in clasele gimnaziale, metodica predarii
disciplinei, calitativ se pregateste de lectii, utilizeaza variate tehnologii educationale.Calitatea cunostintelor elevilor la matematica in general este satisfacatoare.Anual in
gimnaziu se realizeaza un sir de activitati extracurriculare ( participare la olimpiada scolara si raionala (relativ regulat), concursul ,,Kangourou”, serate s.a. ).Profesoara
sistematic 1si perfectioneazd maiestria profesionala ( cursuri de perfectionare, intruniri metodice, studierea literaturii de specialitate s.a.)

Chimia si Biologia:

Procesul educational la obiectele biologie si chimie se efectueaza conform cerintelor si in baza documentelor reglatorii in conformitate cu indicatiile metodice.
Proiectele didactice de lunga duratd si proiectele didactice de scurtd durata (proiecte zilnice ale lectiilor de chimie) sunt elaborate de catre cadrele didactice, in
conformitate cu curriculumul modernizat si ghidurile elaborate pentru gimnaziu. Organizarea si efectuarea procesului de invatare in clasa se realizeaza prin selectarea
situatiilor de invatare care duc la crearea si dezvoltarea deprinderilor utile. Are loc selectarea procedeelor, tehnicilor si metodelor de predare in functie de nivelul de
pregatire al elevilor si de cantitatea cunostintelor transmise. Explicarea materiei de predare este clara si explicita. Activitatile de invatare sunt proiectate si realizate in
functie de specificul disciplinelor, clasei la care preda si particularitatilor de varsta ale elevilor. Profesoarele cunosc, respecta si aplica curriculumul la disciplinele chimia
si biologia. Asigurarea didactica a disciplinelor este nesatisfacatoare (lipsesc materiale didactice, inclusiv reactive, vesela chimica, mulaje etc.)

Fizica:

Procesul educational la fizicd este realizat de un profesor nespecialist in domeniu. Predarea disciplinei se desfasoara in baza curriculei, proiectarilor de lunga si scurta
durata. La lectii predomind metode traditionale. Se respectd principiile didactice: predarea conform particularittilor de varsta a elevilor, legatura cu viata cotidiana.
Profesotul realizeaza demersul educational conform proiectarii de zi, dar sunt elaborate schematic si nu prezinta pentru profesor un suport calitativ. Metodele aplicate la
lectie nu Intotdeauna sunt orientate spre formarea unor obiective.

Informatica:

Procesul educational la disciplina se realizeaza In conformitate cu actele normative in vigoare. Cadrul didactic respecta actele normative in vigoare, planificandu-si
activitatea conform cerintelor curriculare.Proiectele didactice de scurta durata sunt elaborate corect, includ etapele lectiei, sunt formulate obiectivele si sarcinile didactice.
Structura lectiilor asistate corespunde cu tipul lectiilor planificate. Sunt respectate etapele lectiei in dependentd de tipul de lectie. Cadrul didactic sistematic participa la
diverse seminare de instruire atat la nivel local, cat si raional.

RECOMANDARI:

Directiei scolii:
- sa proiecteze surse financiare pentru dotarea obiectelor cu cele necesre (reactive chimice, planse, mulaje, microscoape etc.);
- sd contribuie la amenajarea cabinetului specializat de biologie si chimie pentru a fonda o baza tehnico-materiald necesarda pentru realizarea procesului educational
calitativ.
Cadrelor didactice:
Matematica
- A organiza in continuare lucrul cu elevii dotati la matematica
- A respecta periodicitatea controlului caietelor de clasa ale elevilor, conform scrisorii metodice pentru anul de studii 2018 — 2019
- A acorda mai multa atentie dezvoltarii vorbirii corecte orale ale elevilor
- A respecta normele de apreciere a cunostintelor elevilor atat in scris, cat si oral
- A utiliza in procesul educational la matematica itemii analogi cu itemii din brosurile testarii internationale PISA 2000+
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- A determina strategii de lichidare a golurilor In cunostintele elevilor

- Sistematic si efectiv a utiliza computatorul in procesul educational, in special la predarea temei noi

- A fomula corect obiectivele operationale ale lectiilor

Chimia

- aplicarea metodelor interactive in cadrul predarii chimiei;

- formarea la elevi a competentelor de aplicare a limbajului chimic, de lucru cu manualele, literatura didactica, schemele, tabelele si cu alte surse informationale;

- formarea la elevi a competentelor de realizare a experimentului chimic in corespundere cu regulile tehnicii securitatii, prevenirea utilizarii incorecte a substantelor si a
efectelor daundtoare;

- crearea conditiilor pentru manifestarea capacitatilor creative ale elevilor si dezvoltarea interesului pentru studiul chimiei;

- efectuarea experientelor de laborator si a lucrarilor practice conform instructiunilor propuse si respectarea regulilor de securitate pentru a asigura suportul pentru
utilizarea inofensiva a substantelor in diverse situatii cotidiene;

- elaborarea unor proiecte, comunicari, lucrari creative, efectuarea investigatiilor experimentale la chimie pentru a oferi elevilor oportunititi de a se manifesta creativ si
independent in gandire si actiune.

Biologia

- studierea in continuare a documentelor referitoare la activitatea didactica: programe, ghiduri metodologice si de evaluare;

- evaluarea realizarii obiectivelor proiectate la finele lectiei;

- utilizarea atat a metodelor traditionale de evaluare: chestionare orale si scrise, cat si a metodelor interactive: investigatii, lucrari practice, lucrari de laborator, portofolii
etc., utilizate in vederea evaludrii capacitatii elevilor de a aplica anumite cunostinte teoretice, precum si a gradului de stipanire al priceperilor si deprinderilor de ordin
practic in procesul de evaluare continua la clasa, in cadrul lectiilor.

- utilizarea strategiilor de diferentiere pentru a raspunde stilurilor individuale de invatare si nevoilor elevilor.

Fizica

- Sa studieze metodica predarii fizicii, organizarii lucrérilor practice si rezolvérii de probleme.

- Sa elaboreze proiectele la zi desfasurat, tindnd cont de corelarea dintre subcompetente- obiectivele operationale- strategiile didactice- metode de evaluare.

- Sa aplice metode activ - participative la predarea fizicii.

- Sa practice la lectii controlul cunostintelor cu aplicarea metodelor inovative de evaluare a cunostintelor elevilor.

Informatica

- a utiliza si Tn continuare diverse metodele de predare-invatare-evaluare;

- a diversifica formele de lucru in cadrul lectiilor de informatica;

EDUCATIE SOCIOUMANISTICA

Geografia

Procesul educational la geografie este realizat in conformitate cu prevederile curriculumului la geografie treapta gimnaziala. Cadrul didactic evaluat dispune de
experienta de 9 ani in predarea disciplinei geografia. Proiectarea de lungi si scurti durati corespund partial normelor curriculumului la geografie. In proiectarea din clasele
a Vl-a si a VII-a nu se observi clar corelarea pe orizontala dintre subcompetente, continuturi si strategii didactice. In cadrul orelor de geografie cadrul didactic evaluat
contribuie la formarea competentelor specifice la disciplina de studiu; Tnsa rar se solicita elevilor formularea concluziilor, in urma realizarii exercitiilor, sarcinilor, astfel nu
se faciliteaza dezvoltarea gandirii analitice, sintetice la un nivel necesar. Orele au un caracter aplicativ, ficandu-se transferul cunostintelor in practici. In cadrul orelor se
utilizeaza TIC, prin intermediul carora sunt explicate fenomene mai complicate din mediul inconjurator. Se aplica diverse strategii activ participative. Continuturile
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selectate de cadrul didactic oglindesc in mod direct cele propuse de curriculum si manual. La realizarea dimensiunii ,,evaluarea progresului scolar” profesorul de geografie
pune accentul pe respectarea proiectarii/desfasurarii evaludrii sumative la finele unitatii de invatare, in scopul stabilirii nivelului de formare a competentelor la elevi pe o
unitate de invatare. Mai putin este initiat cadrul didactic in aplicabilitatea Standardelor de eficienta la disciplina geografie si Referentialul de evaluare. Sarcinile didactice
elaborate de profesor sunt de nivelul 1-2 si mai putin nivelul 3-4, care ar stimula la elevi creativitatea si gandirea critica. Profesorul sustine si incurajeaza elevii ce se
confrunta cu dificultati in timpul invatarii.
Istoria

Lectiile sunt asigurate cu mijloace de invatamant, se desfasoara in conditii igienice corespunzatoare, strategiile didactice sunt adecvate particularitatilor de varsta
ale elevilor. Sunt formate competente la elevi prin exersarea problemelor de analizd, sintezd a informatiilor. Sarcinele sunt racordate la obiectivele operationale.
Rigurozitatea conceptelor si notiunilor stiintifice fundamenteaza continutul lectiilor. Se utilizeaza metodele de predare -invatare active, centrate pe elev si se imbina diferite
forme de activitate.

RECOMANDARI:

Administratiei institutiei:
- Monitorizarea calitatii desfasurarii evaludrilor de ordin intern si a procesului de predare/invatare/evaluare la disciplina in institutia de invatdmant.
- Aplicarea Standardelor de eficienta la disciplina geografie si a Referentialul de evaluare.
- Asigurarea cabinetului de geografie cu harti geografice.
Cadrelor didactice:
Geografia
- Imbunatitirea stilului de munci prin centrarea pe formarea de competente, asumarea responsabilitatii pentru calitatea demersului didactic.
- Adaptarea proiectarilor de lunga durata la cerintele curriculare.
- Realizarea formarii continue in domeniul geografiei si a procesului de autoinstruire prin intermediul participarii la diverse activitati metodice.
- Utilizarea strategiilor didactice ce stimuleaza la elevi gandirea logicd si gandirea critica.
- Valorificarea la maxim lucrul in grup.
- Definitivarea etapei lectiei Realizarea sensului.
- Elaborarea de itemi si sarcinilor didactice ce ar incuraja participarea activa a elevilor la orele de geografie si ar stimula dezvoltarea proceselor psihice.
- Realizarea evaluarii formative la orele de geografie.
Istoria
- A folosi lucrul individualizat si diferentiat in toate clasele.
- A motiva toti elevii sd participe activ in procesul de instruire.

ARTE, TEHNOLOGII si SPORT

Educatia tehnologica

Cadrul didactic asigura realizarea procesului educational la disciplina in conformitate cu actele normative in vigoare. Profesoara de educatie tehnologica dispune de
proiecte didactice de lungad duratd pentru toate clasele. In scopul eficientizarii invatarii, lectiile de educatie tehnologica sunt mixte. Dozarea timpului la lectie este
adecvata. Profesoara de educatie tehnologica participa in cadrul intrunirilor metodice raionale la disciplina.
Educatia plastica

Orele se desfagoara conform cerintelor curriculare. Cadrul didactic inspectat dispune de planificari calendaristice si la zi, corect elaborate. Elevii manifesta interes fata
aceasta disciplind scolard, doar ca ei trebuie sa lucreze mai mult practic si independent. Profesorul consemneaza in registre situatia notelor si absentelor. Temele pentru
acasa respecta principiul accesibilitatii si sunt echilibrate.
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Educatia muzicalda

Cadrul didactic asigura realizarea procesul educational la disciplind in conformitate cu actele normative in vigoare. Metodica interpretarii vocal-corale partial
corespunde cerintelor. NU S-a acordat atentia corespunzatoare pentru pozitia corecta a corpului in cadrul interpretarii vocal corale. Temele pentru acasa respecta principiul
accesibilitatii si sunt echilibrate.
Educatia fizica

Profesorul cunoaste materia de studiu la un nivel foarte bun, respectd metodologia de organizare a procesului educational si asigura realizarea procesul educational la
disciplind in conformitate cu actele normative in vigoare. Procesul educational la disciplind se desfagoara in conformitate cu prevederile curriculumului modernizat la
educatie fizica pentru invatamantul gimnazial.

RECOMANDARI:
Administatiei gimnaziului: sa asigure pentru realizarea orelor de educatie plastica o sald de clasa aparte, dotatd cu echipamentul necesar: instrumente,ustensile,materialul
didactic instructiv in corespundere cu cerintele curriculei la disciplina respectiva.
Cadreleo didactice:
Educatia plastica
-Sa lucreze in continuare asupra Imbogatirii limbajului plastic al elevilor.
-Sa atragd mai multd atentie asupra lucrului practic si independent.
Educatia muzicala
- Sé tina cont de metodica interpretarii corecte a linii melodice a lucrarii muzicale.
- Sé lucreaze asupra dezvoltarii vocabularului de specialitate la elevi in cadrul orelor de ed. muzicala.
- Sa acorde atentia corespunzatoare pentru pozitia corectd a corpului in cadrul interpretarii vocal corale.
- Sa argumenteze notele elevilor.
Educatia tehnologica
- a selecta si diversifica formele de predare-invatare in functie de competentele si specificul modulului selectat;
- a utiliza diverse strategii didactice in functie de competentele si specificul modulului ales;
- a verifica sistematic caietele de clasa ale elevilor si a indruma elevii sa noteze 1n caiete notiunile teoretice necesare;
- a utiliza tehnologiile informationale moderne in procesul educational la disciplina;
- a selecta si a da teme pentru acasa cu caracter creator, de antrenament, astfel formand si dezvoltand creativitatea elevilor.
Educatia fizica
- La elaborarea proiectelor de scurtd durata sa tina cont de cerintele didactice in vigoare.
- La operationalizarea obiectivelor si t{ind cont de metodologia elaborarii obiectivelor operationale.
- S lucreze in continuare asupra formarii motivatiei invatarii la elevi, implementind forme si metode activ — participative.
- Sa respecte, amintind cu regularitate elevilor, regulile de securitate Tn cadrul lectiei de ed. fizica.
- Sd respecte dozarea timpului la lectie si etapele lectiei in dependentd de tipul de lectie selectat.
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CONCLUZII FINALE:

Activitatea gimnaziului este organizata si desfasurata in conformitate cu legislatia si actele normative in vigoare, au fost aduse la cunostinta cadrelor didactice din
institutie. Conditiile de instruire sunt satisfacatoare, cerintele sanitaro-igienice se respectd. Climatul psihologic 1n institutie este adecvat realizarii procesului educational.
Majoritatea activitatilor proiectate in Planul managerial sunt aplicate prin ordinul directorului.

Consiliul profesoral si Consiliul de administratie din institutie este functional si activeaza in temeiul Regulamentelor de functionare in vigoare. Se indeplinesc,
dar uneori se confunda atributiile Consiliului profesoral si de administratie. Executarea deciziilor Consiliului profesoral, Consiliului de administratie sunt tinute la
control. Echipa manageriald detine competente de prognozare/planificare/monitorizare/ evaluare, cunoaste si aplicd actele legislativ-normative ce faciliteaza
de calitate. Au fost obtinute si implementate proiecte educationale in colaborare cu APL. Sunt prezente dosarele cu materialele de la consiliile profesorale si de
administratie. Se atestd unele abateri referitor la procedura de organizare, desfasurare si totalizare a controlului intern. Este asigurata transparenta decizionald in
conformitate cu Regulamentul in vigoare.

Planificarea activitatii metodice in institutie este parte componenti a planului managerial. In scopul asigurarii si monitorizarii eficiente a activitatii didactice si a
performantelor cadrelor didactice sunt planificate activitati de formare a cadrelor, orientate spre dezvoltarea performantelor profesionale, cu diverse forme de organizare
si tematici abordate. Activitatea metodici decurge in baza Programului de activitate al institutiei. In planul de activitate al institutiei si anume la controlul intern se
regasesc unele aspecte metodice proiectate pentru verificare . Lasa de dorit perfectarea unor informatii, proceselor verbale a activitatilor metodice. Nu se acorda
atentie necesara studierii si popularizarii experientei avansate. Cadrele didactice din gimnaziu nu participa la concursuri profesionale raionale.

Cadrele didactice asigura realizarea procesului educational la disciplinele de studii in conformitate cu actele normative in vigoare. Documentatia scolara, in linii
generale, corespunde cerintelor didactice se realizeaza in conformitate cu obiectivele proiectate. Se respecta principiile didactice, mai putin se valorifica principiul
individualizarii si diferentierii. Se aplica diverse forme de activitate, in unele clase predomind forma frontald de organizare. Asigurarea metodologica a lectiilor e
variata, iar metodele clasice sunt combinate eficient cu cele moderne. Evaluarea activitatilor programate pe parcursul lectiilor este dirijata de invatatori prin observarea
comportamentului de invatare a elevilor, probe scrise, analiza produselor activitatii elevilor, mai putin se pune accentul pe metodele alternative de evaluare. Procesul
educational la orele optionale se realizeaza in conformitate cu cerintele curriculare.

RECOMANDARI FINALE
Administratiei institutiei:
- In continuare, si puna in aplicare strictd actele legislativ-normative, regulamentele si instructiunile, ordinele emise de MECC si DI si sa perfecteze documentatia
conform cerintelor 1n vigoare;
materiale didactice, obiectele de studii;
- Respectarea procedurii de organizare si desfasurare a controlului intern (sd emitd ordine de initiere a inspectiilor planificate i cu privire la rezultatele inspectiilor
efectuate);
- Intreprinderea actiunii in vederea acoperirii profesionale a tuturor disciplinelor de studii;
- Asigurarea obiectivitdtii 1n evaluarea rezultatelor scolare;
- Semnarea acordului de colaborare cu APL pentru a spori eficacitatea participarii in diferite proiecte;
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Sistematizarea documentatiei cu privire la PM si asigurarea protectiei vietii si sanatatii copiilor;

- Asigurarea in continuare a conditiilor de respectare a igienei personale a elevilor si profesorilor;

- Realizarea activitatilor de studiere i propagare a experientei pedagogice avansate conform cerintelor, sa fie editate buletine metodice;

- Perfectarea tuturor materialelor prezentate in cadrul activititilor de formare continua;

- Acordarea atentiei sporite lucrului diferentiat cu elevii dotati;

- Asigurarea participarii cadrelor didactice la concursurile profesionale raionale;

- Respectarea cerintelor Regulamentului de organizare si functionare al bibliotecii;

- Respectarea cerintelor in vederea ordonarii si sistematizarii fondului de publicatii;

- Monitorizarea asigurarii obiectivitatii in evaluarea rezultatelor scolare si a elaborarii programelor de recuperare a insuccesului scolar a elevilor la toate disciplinele
scolare.

- Realizarea planurilor anuale de activitate a cadrelor didactice referitor la proiectarea si realizarea evaluarilor summative.

Cadrelor didactice (generalizari):

- Elaborarea in continuare a proiectelor de lunga durata si scurtd duratd conform cerintelor;
- Valorificarea strategiilor de individualizare si diferentiere;

- Motivarea elevilor in cadrul procesului de instruire, inclusiv a elevilor cu CES;

- Utilizarea strategiilor didactice ce stimuleaza la elevi gndirea logica si gandirea critica;
- Valorificarea diverselor tipuri de evaluare in demersurile educationale.

Executor: N. Albina, specialist principal metodist, DRITS Riscani
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